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For medio de la cual se renueva la Acreditacion Institucional de Alta Calidad a la
Universidad EAN, con sede en Bogota D.C.

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas en la Ley 30 de
1992, el Decreto 1075 de 2015, el Decreto 1841 de 15 de noviembre de 2016, v,

CONSIDERANDO

Que la acreditacion de alta calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace
publico el reconocimiento que los pares acadéemicos hacen de la comprobacion
gue efectua una institucion sobre la calidad de sus programas académicos, su
organizacion, funcionamiento y el cumplimiento de su funcion social,
constituyéndose en instrumento para el mejoramiento de la calidad de la
educacion superior

Que el Ministernio de Educacion Nacional mediante la Resolucion numero 12773
del 19 de septiembre de 2013, le otorgo por el termino de cuatro (4) afios la
ACREDITACION INSTITUCIONAL DE ALTA CALIDAD a la UNIVERSIDAD EAN
con sede en Bogota D.C.

Que la Universidad EAN con domicilio en la ciudad de Bogota D.C ., presentd ante
el Consejo Nacional de Acreditacion -~ CNA, solicitud de renovacion de la
Acreditacion Institucional de Alta Calidad, mediante radicado del dia 20 de
diciembre de 2016, (Cod. IES 2812).

Que mediante la Resolucion numero 2898 del 16 de mayo de 1969 expedida por
el Ministerio de Justicia se reconoci¢ Personeria Juridica y mediante Resolucion
2470 del 30 de mayo de 2006, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional,
se otorgo reconocimiento como Universidad y le fue ratificada reforma estatutaria
en la cual se modifica la denominacion de la institucion de Escuela de
Administracion de Negocios-EAN por el de Universidad EAN.

Que conforme lo anterior, el Consejo Nacional de Acreditacion — CNA en sesidn
de los dias 25 26 y 27 de octubre de 2017, emitid concepto favorable
recomendando renovar la Acreditacién Institucional de Alta Calidad a la
Universidad EAN por un termino de cuatro (4) anos, contados a partir de la fecha
de ejecutoria del acto administrativo de Acreditacion, siempre y cuando se
mantengan las condiciones de alta calidad y no sobrevengan situaciones de hecho
que afecten la calidad o el servicio publico de educacion durante la vigencia del
presente acto administrativo, previas las siguientes consideraciones:
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"Se ha demostrado que la UNIVERSIDAD EAN con domicilio de la ciudad de
BOGOTA, ha logrado niveles de calidad suficientes para que, de acuerdo con las
normas que rigen la materia, sea reconocido publicamente este hecho a través de
un acto formal de acreditacion institucional.

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos positivos que ubican
a la UNIVERSIDAD EAN de la ciudad de BOGOTA en altos niveles de calidad,
entre los que cabe destacar;

e La nusion y vision de la Institucion que es coherente y pertinente y busca la
formacion integral de la persona y la creacion de una aptitud emprendedora
que permita el “desarrollo econémico y social de los pueblos” El Proyecto
Educativo Institucional PEl se encuentra debidamente apropiado y difundido
por la comunidad academica generando impacto en el proceso formativo de los
estudiantes y en los diferentes estamentos educativos. Logré su primera
acreditacion Institucional en el 2013, por 4 afios, en el marco de una trayectoria
de 50 anos formando profesionales, dirigentes, empresarios y emprendedores
con capacidad de liderar y crear diferentes campos de la actividad productiva
del pais.

* La oferta academica de programas de pregrado y de postgrado a junio 1 de
2017, esta conformada por 10 programas de pregrado presencial y 8 virtuales;
11 especializaciones presenciales, 7 virtuales, 10 maestrias presenciales y 8
virtuales y 3 doctorados presenciales para un total de 57 programas.

e La Institucion tiene un reglamento estudiantil que permite la participacion y
respeto de las normas por parte de los estudiantes, igualimente existen
procesos de seleccion y admision claros y un capitulo de derechos y deberes
de los estudiantes y un esquema de estimulos y becas

« £/ nuevo estatuto docente y su construccion con amplios niveles de
participacion. De la misma manera, el alto sentido de pertenencia de la planta
de profesores destacada por el informe de pares. asi como su estabilidad y
compromiso con la Institucion.

e La planta de profesores de tiempo completo con contrato a término indefinido
que asciende a 147 docentes, de los cuales 34 tienen titulo de doctorado y 105
titulo de maesltria y 265 catedraticos, para atender a una poblacion estudiantil
de 8.000 estudiantes para el periodo 2017-1, de igual manera, cuenta con un
profesor de tiempo completo contratacion 11-12 meses. 83 profesores estan
realizando estudios de maestria y doctorado apoyados por la Universidad. [os
profesores y empleados pueden aplicar al “Teletrabajo” con su Plan de
Trabajo.

e La investigacion de la Institucion. la cual tiene 13 Grupos de Investigacion
clasificados en 2016 asi: 1 en categoria A1, 5 en categoria A 2 en cateqoria B,
1 en categoria D, 5 reconocidos. Igualmente la categorizacion de sus
investigadores: 29 investigadores reconocidos en el sistema de Colciencias, 3
senior, 7 asociados y 19 junior. En relacion a las publicaciones, en los dltimos 5
anos han realizado 116 publicaciones en medios indexados Publindex y 56 en
Scopus. La Institucion promueve y estimula a los semilleros de investigacion, el
programa de Jovenes Investigadores para egresados recién graduados;
investigadores profesionales para estudiantes de especializaciones, maestrias
y doctorados transversalizados por el Seminario Permanente de Investigacion.
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« De conformidad con el informe de pares se destaca en la Institucion la
‘fortaleza de las politicas academicas, el compromiso con una formacion en
cultura emprendedora, respetuosa del medio ambiente”. asi como la relevancia
v pertinencia de los Programas ofrecidos, y el reconocimiento de la capacidad
de emprendimiento y creacion por parte de sus estudiantes.

s £/ Modelo educativo que desarrolla la Universidad esta fundamentado en 4
ejes Enfoque pedagogico significativo, autonomo basado en problemas para la
comprension: enfoque curricular flexible, investigativo, transversal. pertinente y
sistemico. enfoque por competencias: nucleares, transversales y basicas y el
enfoque EANista:  socioafectivo, emprendedor, sostenible, multicultural,
empresario, relacional, integro. La flexibilidad del curriculo se ornenta a
propiciar el desarrollo personal de los estudiantes, a partir de las lineas de
enfasis. posibilidad de actualizacion permanente de los planes de estudio,
buscando responder a las necesidades del contexto social; potenciar las
capacidades individuales de cada estudiante teniendo en cuenta los ritmos de
aprendizaje.

s La existencia de recursos bibliograficos, laboratorios especializados, equipos
de computo y bases de consulta suficientes, asi como la infraestructura y las
locaciones para que los estudiantes accedan ellas. El transito de biblioteca a
un Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Innovacion, lo que constituye
segun los pares. un salfto cualitativo importante.

s Lainfraestructura de la Institucion y la existencia de espacios adecuados para
el desarrollo de las funciones sustantivas de la Institucion. De conformidad con
el informe de pares se desataca el proyecto arquitectonico de la Institucion bajo
los principios “cradle to cradle” el cual constituye un ejemplo de sostenibilidad.

e £/ programa de Bienestar Universitario que tiene como propdsito proveer una
formacion integral a los estudiantes, a los egresados y a los empleados de la
Institucion, mediante actividades de recreacion, culftura y salud. A traves de la
estructura de Gestion del Medio Universitario, se refacionan las politicas de
bienestar institucional con las de apoyo a la permanencia. La comunidad
universitaria manifiesta su conformidad con los espacios que tienen a
disposicion para la multiplicidad de actividades que desarrollan.

* La politica institucional de proyeccion social, de la Universidad EAN se soporta
en 5 ¢/es: los programas de extension, consultoria y proyectos de proyeccion
social, el reconocimiento externo; la repercusion social de la formacion
impartida, la pertinencia a la empresa y al medio empresarial de los profesores;
el vinculo con el entorno y la oferta significativa de educacion continuada. En el
infarme de evaluacion externa de los pares, se presenta un amplio registro de
evidencias acerca de la ejecutoria y resultados de esta politica. Las actividades
del Instituto de Emprendimiento sostenible que impulsa una cultura de
voluntariado y asesoramiento para el emprendimiento, logrando un significativo
impacto social.

o Segun el registro del Observatorio Laboral, la Universidad EAN considera que
el porcentaje de empleabilidad de los egresados se situa en un promedio del
81% en el cuatnienio 2012-2015. Para apoyar la insercion laboral de los
graduados, la Universidad cuenta con una bolsa de empleo exclusiva para sus . .
estudiantes. anualmente realiza el Encuentro de Oportunidades lLaborales
donde invitan a empresas de clase mundial a participar; se oferta el curso
virtual de empleabilidad de 24 horas disponible en linea. Lo anterior, fue
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considerado por los pares como un aumento significativo del impacto de la
proyeccion social con empresas del sector publico y privado; el crecimiento
importante de la vinculacion y reconocimiento de la calidad de la préactica
profesional; el apoyo integral a los proyectos empresariales de estudiantes y
egresados con enfoque hacia el desarrollo de emprendimientos sostenibles y
de alto impacto.

e [a Universidad ha consolidado en ef proceso de la vigencia de la Acreditacion
institucional, (2014) una cultura de fla calidad, esta se hace patente a través del
Programa de la Autoevaluacion Permanente, el cual ha sido aplicado
metodicamente con el proceso de avanzar hacia la renovacion de la
acreditacion institucional, asf lo verificaron los pares sefialando que “el informe
de autoevaluacion da cuenta en forma explicita de la atencion a las
recomendaciones de la anterior acreditacion”.

o [En relacion con los sistemas de informacion, la institucion cuenta con un
portafolio de 24 sistemas de informacion que permiten la consulta de la
informacion en tiempo real, los cuales son la base de los procesos de
autoevaluacion y planeacion institucional, sirviendo de fundamentos para la
foma de decisiones.

s En relacion con los resultados obtenidos por los estudiantes de los diferentes
programas de pregrado en las Pruebas Saber Pro (2016), se dieron los
siguientes resultados. Los estudiantes de los Programas de Administracion de
Empresas y afines, Ciencias Sociales. Contaduria y afines e Ingenierias y
afines, se wubicaron por encima del Promedio nacional en las cinco
Competencias genéricas que evaluan estas pruebas. Los estudiantes del
Programa de Economia, en las Pruebas correspondientes a Comunicacion
escrita e inglés, se ubicaron por encima del promedio nacional. Los estudiantes
de Humanidades, se ubicaron por encima del promedio nacional en la Prueba
de Inglés.

e Segun el informe de los pares, la Universidad presenta estabilidad y solidez
financiera.

Con base en las condiciones institucionales que garantizan la sostenibilidad de las
anteriores fortalezas, los suscrifos consejeros conceptuamos que la
UNIVERSIDAD EAN, con domicilio de la ciudad de BOGOTA. debe recibir la
RENOVACION DE LA ACREDITACION INSTITUCIONAL DE ALTA CALIDAD
VALIDA POR CUATRO (4) ANOS, contados a partir de la fecha de ejecutoria del
acto de acreditacion.”

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

A nivel normativo la Constitucion Politica de Colombia y ta Ley 30 de 1992,
disponen que el Estado garantizara la autonomia universitaria y velara por la
calidad del servicio educativo, a traves del ejercicio de la suprema inspeccion vy
vigilancia de la educacion superior, de igual forma, la citada Ley senald como
objetivo de la educacion superior y de sus instituciones (i) Prestar a la comunidad
un servicio con calidad referido a los resultados académicos, a los medios v
procesos empleados, a la infraestructura institucional. a las dimensiones
cualitativas y cuantitativas del mismo y a las condiciones en que se desarrolla
cada institucion. (i) Cred el Sistema Nacional de Acreditacion, a través del cual se
busca garantizar a la sociedad que las instituciones que hacen parte del Sistema
cumplan con los mas aitos requisitos de calidad, teniendo claro que la acreditacion
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de ai%a middd es un mecanismo de caracter voluntario, que permite a las
nstituciones de educacion superior la busqueda de mayores niveles de calidad de
la misma vy de sus distintos programas acadéemicos, a su vez, verificar si la
educacion superior esta respondiendo a las necesidades del pais.

Entonces. la acreditacion de alta calidad es el resultado de examinar las
condiciones de organizacion y funcionamiento de una institucion o sus programas
academicos, asi como el cumplimiento de su funcién social, este ejercicio culmina
con el reconocimiento por parte del Estado, resultando ser uno de los instrumentos
para el mejoramiento de la calidad de la educacién superior.

FPor ello, en la busgueda constante de mejoramiento de la calidad para la
educacion superior, el Gobierno Nacional reglamenté los articulos 53 y 54 de la
Ley 30 de 1992 mediante el Decreto 2904 de 1994, expidié a través del Consejo
Nacional de Educacion Superior — CESU, el Acuerdo 06 de 1995 por el cual se
adoptaron las politicas generales de acreditacion, posteriormente, expidid el
Decreto 1075 de 2015 por el cual se reglamento lo referente al sector educacion y
en aplicacion de dicha normativa y conforme la solicitud efectuada por la
institucion de educacion superior, el Consejo Nacional de Acreditacion — CNA,
quien tiene a su cargo los procesos de evaluacion para el otorgamiento o
renovacion de la acreditacion de instituciones y programas académicos por
conducto de la Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad para la Educacion
Superior del Ministerio de Educacion Nacional conforme lo preceptuado en el
Decreto 5012 de 2009, luego de revisar los documentos presentados con la
solicitud, los informes de los pares que realizaron la visita, emitié el concepto
pertinente para renovar la Acreditacion Institucional de Alta Calidad, a la
Universidad EAN, con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., en el cual se
incluyen las recomendaciones frente a los aspectos a mejorar que deben ser
atendidos por la institucion de educacion superior, para garantizar la alta calidad
de la misma.

En efecto, este Despacho encuentra argumentos de fondo como son, el que la
Universidad EAN cuenta con personeria juridica vigente reconocida por este
Ministerio, y actualmente cumple los requisitos y condiciones establecidos en el
ordenamiento juridico para su funcionamiento, dentro del marco de la autonomia
universitaria, lo anterior le permite ser parte del Sistema Nacional de Acreditacion.

Asi mismo. en el proceso de evaluacion realizado por el Consejo Nacional de
Acreditacion - CNA, muestra que la Universidad EAN posee condiciones internas
de funcionamiento claras que le permiten desarrollar procesos internos sélidos
para un mejoramiento institucional continuo basado en sus fortalezas vy
debilidades, otorgando a los potenciales usuarios informacién oportuna, veraz y
pertinente para la toma de decisiones frente a la oferta actual de educacion
superior en &l pais.

Que el Ministerio de Educacién Nacional encontrd que la Universidad EAN ha
realizado un trabajo progresivo para el fortalecimiento de los 6ptimos de calidad
relacionados a la formacion integral de sus profesionales y la comunidad
academica. mediante procesos de creacion, desarrollo y transmision  del

conocimiento, lo que le ha permitido desarrollar su mision, visién, objetivos,
organizacion y funciones.

Prueba de ello son los procesos de acreditacion de sus programas académicos,
en los cuales se ha hecho evidente el desarrollo del Proyecto’ Educativo
Institucional (PE), mediante una cultura organizacional dirigida a la evaluacion, el
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mejoramiento continuo y la innovacion, mediante el ejercicio de politicas,
programas estratégicos, proyectos acciones y recursos.

Por lo anterior, este Despacho encuentra argumentos de fondo, toda vez que se
han hecho evidentes los resultados especificos de la institucion en relacién con su
mision, vision, objetivos, organizacion y funciones, una tradicion consolidada, un
impacto y reconocimiento social, lo que permite acoger el concepto emitido por el
Consejo Nacional de Acreditacion — CNA y conforme a ello, estima pertinente
renovar ia Acreditacion Institucional de Alta Calidad solicitada.

En merito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Renovar por el termino de cuatro (4) afios la Acreditacion
Institucional de Alta Calidad a la

Institucion: Universidad EAN
Tipo de

Acreditacion: Institucional
Sede Principal Bogota D.C

PARAGRAFO 1. El concepto emitido por el Consejo Nacional de Acreditacion —
CNA, hace parte integral del presente acto administrativo.

PARAGRAFO 2. Cualquier modificacion en las condiciones que dieron origen a la
renovacion de la Acreditacion Institucional de Alta Calidad dara lugar a que el
Ministerio de Educacién Nacional, previo concepto del Consejo Nacional de
Acreditacion — CNA, revoque la renovacion de la Acreditacion que mediante este
acto se reconoce.

ARTICULO SEGUNDO. La Universidad EAN debera velar por el mantenimiento
de los aspectos positivos que dieron origen al reconocimiento de la renovacion de
la acreditacion, asi como atender las recomendaciones frente a los aspectos a
mejorar en procura de garantizar el mejoramiento continuo en la aita calidad de la
misma.

ARTICULO TERCERO. La renovacién de la Acreditacion Institucional de Alta
Calidad que mediante este acto se reconoce, debera registrarse en el Sistema
Nacional de Informacion de la Educacion Superior — SNIES.

ARTICULO CUARTO. La renovacién de la Acreditacion Institucional descrita en el
articulo primero de la presente resolucion podra ser objeto de visita de inspeccion
y vigilancia, y en caso de encontrarse que no mantiene las condiciones de
acreditacion de alta calidad requeridas para su funcionamiento, o se evidencie el
incumplimiento de las mismas o que se impida el normal funcionamiento de ia
Institucion de Educacion Superior, el presente acto administrativo perdera sus
efectos juridicos, una vez se encuentre ejecutoriada la resolucion que en
reconocimiento de tal situacion expida el Ministerio de Educacion Nacional en
ejercicio de la funcion de inspeccion y vigilancia atribuida a esta, si a ello diere
lugar.

ARTICULO QUINTO. Notificar por conducto de la Secretaria Gen@ral déé’ste
Ministerio, la presente Resolucion al representante iegal de la Universidad EAN
con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., a su apoderado, o a la persona
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d@bidampﬂte autornzada para nottfncarse en la forma anunciada, acorde con lo
dispuesto en los articulos 67 a 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO. Contra la presente resolucion procede el recurso de
reposicion, dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion, en atencion a lo
dispuesto en el articulo 76 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEPTIMO. De conformidad con lo previsto en los articulos 87 y 89 del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la
presente resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

ARTICULO OCTAVO. En firme la presente resolucion, compulsar copia a la
Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad para la Educacion Superior de este
Ministerio, junto con el respectivo expediente administrativo, y al Consejo Nacional
de Acreditacion para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D. C.,

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

gl au
Sk,

Proyecté Hernando A Cadena Gomez — Profesional Especializado ~ Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad
para la BEducacion Superniar - CNA

Aprobarg oy Ana Maria Arango Murcia —~ Subdirectora de Aseguramiento de |a calidad de ia Educacﬁl‘;;fupef oﬁ';/‘?
P wgda Josefa Mandez Cortés - Directora para la Calidad de la Educacién Superior
i Natalia Ruiz Rodgers - Viceministra de Educacion Superior i
Liiana Maria Zapata Bustamante - Secretaria General  Ot#




