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Por el cual se establece la Politica de Cumplimiento de la Universidad EAN

La Sala General
de la
Universidad Ean
en uso de sus atribuciones estatutarias y
considerando:

Que la presente politica se crea con el propésito de declarar el compromiso de los Organos de Gobierno de la
Universidad Ean con una gestion alineada con las normas que regulan su actividad y con los valores éticos
promovidos desde los Fstatutos de la Institucion, su Codigo de Buen Gobierno, Conducta y Titica y demis
Reglamentos.

Que la Universidad Ean es una institucién de educacion supetiot cuyo propdsito supetior es apottar a la
formacion integral y del emprendimiento sostenible, considerando la investigacion, el liderazgo v la innovacion
clementos fundamentales en la generacién de abundancia para la humanidad. Bajo este esquema reconoce las
normas internas y externas que regulan su actividad v promueve su respeto y cumplimiento.

Que en reunién de junio 13 de 2013 el Comité de Auditoria consideré conveniente que la Universidad Ean
adopte la Politica de Cumplimiento, ya que su implementacion retne de forma organizada los esfuerzos de la
Instituciéon por garantizar la sostenibilidad e impacto de la Institucion, dar ejemplo a la sociedad de
cumplimiento, evidenciar su compromiso real con la debida gestion vy la disminucion de los riesgos.

Que en sesion de junio 15 de 2023 el Conscjo Superior considerd procedente recomendar a la Sala General la
aprobacion de la Politica de Cumplimiento de la Universidad Ean, como un instrumento que hace explicito el
compromiso que tiene la Institucion desde sus Organos de Direccion, que le permite a la Institucion, garantizar
su sostenibilidad e impacto, dar ejemplo a sus grupos de interés en el cumplimiento de sus obligaciones legales
y reglamentarias, evidenciar ante los entes de control el real compromiso y la debida diligencia de la Institucién
con el cumplimiento de sus obligaciones legales y éticas y minimizar los riesgos de incumplimiento.

Que en virtud del articulo 20 literal a) de los actuales Estatutos de la Universidad Ean es competencia de la Sala
General fijar la politica general de la Universidad Fan.

Que por lo expuesto.

ACUERDA:

Articulo 1° Establecer la Politica de Cumplimiento de la Universidad Fan contenida en el Anexo No. 1 de este
Acuerdo.

Articulo 2°. Ordenar a la Oficial de Cumplimiento de la Universidad Ean divulgar la politica.

Articulo 3°. Fl presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Expedido en Bogota D. | 16 de agosto 023.

res Ramirez Salazar Johana Martinez Rodriguez
Presidente Secretaria
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La Universidad Ean es una institucion de educacion superior cuyo propoésito superior es aportar a la
formacion integral y del emprendimiento sostenible, considerando la investigacion, el liderazgo y la
innovacién elementos fundamentales en la generacion de abundancia para la humanidad. Bajo este
esquema reconoce las normas internas y externas que regulan su actividad y promueve su respeto y
cumplimiento. Normograma - Universidad Ean

1. Finalidad de la Politica

Los dérganos de gobierno de la Universidad Ean declaran su compromiso con una gestién alineada con
las normas que regulan su actividad y con los valores éticos promovidos desde los Estatutos de la
Institucién, su Cédigo de Buen Gobierno, Conducta y Etica y demés Reglamentos. Siendo coherentes
con esta responsabilidad, la Universidad Ean proyecta su mision, vision, propdsito superior, tipologia e
identidad de forma exitosa y continla en la sociedad y reconoce el cumplimiento (compliance) como un
instrumento para:
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2. Ambito de aplicacién

La presente politica es de caracter general y aplica para todas los miembros de sus 6rganos de
gobierno, de administracién, empleados, directivos y contratistas bajo cualquier naturaleza de la
Universidad Ean.

3. Pilares de la Politica

En la Universidad Ean todos adquieren de forma irrestricta los siguientes pilares en el desarrollo de sus
actividades en y para la Institucion:

( Promover y cumplir )

Un ambiente de tolerancia cero frente a la corrupcion, donde se haga evidente la existencia de una
cultura de integridad, ética y respeto de las normas que rigen la actividad de la Institucion y que
considere los intereses de la Universidad Ean y de sus grupos de interés.

( Informar )

Inmediatamente cualquier tipo de comportamiento que constituya una falta a este documento, a
las politicas de la Universidad y demas normas que regulan la actividad de la Institucion.

( Comprometerse )

Con la cultura de integridad, ética y cumplimiento para hacerla realidad en la Institucion.

( Motivar )

La exposicién y comunicacion al interior de la Universidad Ean de cualquier preocupacion relativa a
la ejecucidn, revision e interpretacién de esta Politica de cumplimiento.
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4. Funcién y responsabilidad de cumplimiento e integridad en la Universidad Ean

La Universidad Ean ha establecido un modelo de cumplimiento, integridad y ética que recae en toda la
institucion bajo el siguiente esquema general que sera desarrollada y liderada por la Gerencia General
y la Rectoria:

Comprometerse con el sistema de gestién de cumplimiento, indicadores y evaluacion:

Define la politica
de cumplimiento

Sala General

Verifica el cumplimiento o
de esta politica Auditoriay

mejora

continua

Dotar de recursos y
Consejo establecer protocolos de
Superior control y comunicacién

Ejecuta los compromisos
de cumplimiento, formula
de inquietudes y participa

activamente en los
programas de formacién

Todos los
empleados 'y
grupos de
interés

\ /

Cooperay apoya la funcion de - Construye el plan de trabajo que concreta
cumplimiento, identifica los riesgos, Lideres de Oficial de el sistema de Gestion de Cumplimiento,

_ establece procedimientos, participa procesos cumplimiento rinde cuentas de su ejecuciény hace
activamente en programas de formacion seguimiento.

y en la gestién y resolucién de incidentes

Rectorfay Se compromete con el
Gerencia sistema de cumplimiento,
G I sus indicadores 'y

SIS evaluacion

5. Canales de comunicacion

La Universidad Ean se encuentra interesada en escuchar las inquietudes que se generen en el
desarrollo de sus actividades y por eso pone a disposicion de la comunidad los siguientes canales de
comunicacién, para que cualquier persona relacionada directa o indirectamente en la Universidad Ean
pueda informar sobre la existencia de incumplimientos o irregularidades:

Denuncias anénimas

Las situaciones formuladas en estos canales seran analizadas con independencia y transparencia como
parte del compromiso institucional con el cumplimiento.

6. Consecuencias derivadas por la infraccion de esta Politica

La Universidad Ean informa que se aplicaran de acuerdo con sus reglamentos, las sanciones que
correspondan por las infracciones a esta politica considerando lo dispuesto en este documento, el
Cédigo de Buen Gobierno, Conducta y Etica, el Reglamento Interno de Trabajo, el Reglamento
Estudiantil, el Reglamento Docente y el Reglamento de Propiedad Intelectual.


https://universidadean.edu.co/mesa-de-servicios
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