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En la Universidad Ean estamos comprometidos
con la educacion de calidad para el futuro.

Orientamos nuestra propuesta académica y de formacién integral
al desarrollo personal de lideres, con capacidades y competencias
que les permitan ser agentes de cambio y transformacion, en
cada uno de los proyectos que emprenden.

Los perfiles profesionales de nuestros graduados tienen impreso
el sello eanista alrededor del emprendimiento, la innovacion, la
investigacion y la sostenibilidad; resaltando en el ejercicio de su
profesién atributos que generan valor para las organizaciones y
sus propios proyectos empresariales.
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de Calidad en Salud

SNIES: 2654. SNIES: 13512.
o=@ oqe o=@ oqe
= Habilidades (=8 Habilidades
7 lIdentificar ventajas y desventajas en el modelo financiero de las organizaciones. 7 Implementar programas de auditoria para el mejoramiento continuo de la
calidad en prestadores y aseguradores del sector salud.
&/ Evaluar los resultados e indicadores definidos para cuantificar la rentabilidad P I
de las inversiones, los costos de capital y la creacién de valor empresarial. o/ Liderary dirigir modelos de gestién de la calidad de la atencién en salud, con
. ., ., L, - ., criterios éticos y de sostenibilidad financiera.
7 Analizar con proyeccion la consecucion, destinacion y administracion de los
recursos invertidos a corto y largo plazo. 7 Reconocer e implementar los componentes del sistema obligatorio de
. X . . ., . 3 garantia de la calidad de la atencién en salud.
7 Reconocer los riesgos financieros que genera la inflacién, la tasa de interés y los
tipos de cambio. «/ Generar indicadores epidemioldgicos y de gestion de la informacion para el
mejoramiento continuo de la calidad.
7 Descubrir, formular y evaluar oportunidades de negocio viables de expresarse !
en iniciativas empresariales. «/ Contribuir al desarrollo del conocimiento mediante la investigacion aplicada.
7 Gestionar proyectos de emprendimiento e intraemprendimiento que generen «/ Gestionar proyectos de emprendimiento e intraemprendimiento que
valor econémico, ambiental y social. generen valor econémico, ambiental y social.
7 Formulary evaluar oportunidades de financiamiento e inversién para las
organizaciones. ﬁ: . .
A% Perfil ocupacional
o
_ﬁ/ﬂ P e rf| I oCcu p acC | ona I (C® Lider de procesos de calidad en instituciones prestadoras
de servicios de salud.
(® Relaciones con entidades financieras. (C® Encargado de la conformacion de grupos de calidad en
(C® Actividad fiduciaria. prestadores y aseguradores en salud.
C® Proyectos de inversion. (® Gestor en procesos orientado a la verificacién de requisitos
de habilitacién en entidades territoriales.
(® Bancadeinversion.
(® Gerentey gestor del sistema obligatorio de garantia de la
(® Estructuracion financiera de nuevos negocios. calidad en salud.
(® Analisis financiero y de perfil de endeudamiento.



https://universidadean.edu.co/programas/especializaciones/especializacion-en-administracion-financiera
https://universidadean.edu.co/programas/especializaciones/especializacion-en-auditoria-y-garantia-de-calidad-en-salud
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mas de este

programa

SNIES: 54009 / 7514.

Habilidades

Gestionar sistemas de informacién que contribuyan a tomar decisiones en
temas de seleccion, capacitacion, compensacion y evaluacion del desempefio
de personal de la empresa.

Desarrollar el plan estratégico segun la gestion del talento humano.

Analizar el impacto de la gestién del talento humano sobre los resultados
empresariales asociados con la productividad, rentabilidad y creacién de valor.

Desarrollar esquemas de evaluacién de desempefio individual, grupal y
corporativo, fundamentados en competencias.

Formular, implementar y evaluar las politicas y estrategias contempladas en los
procesos de gestion del talento humano.

Gestionar proyectos de emprendimiento e intraemprendimiento que generen
valor econémico, ambiental y social.

Perfil ocupacional

Lider de recursos humanos.
Encargado de bienestar organizacional.
Lider en gestién del personal.

Gestor del clima y cultura organizacional.

Ciberseguridad

~ § Facultad de Humanidades
'y Ciencias Sociales

Especializacion
en Psicologia
Educativa

Especializacién
en Gestién del
Aprendizaje
Digital

Especializacién en
Gerencia de Procesos

Especializacion en
Gerencia de

Mercadeo

Conoce
mas de este

programa

g

SNIES: 4912.

o=@
=@
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Habilidades

Tener enfoque hacia el andlisis critico y argumentativo.
Liderar la estrategia empresarial con propuestas innovadoras y tacticas.

Interpretar informacion y contextos empresariales para la toma de
decisiones.

Lider carismatico orientado a la transformacion organizacional.

R KX

Usar aplicaciones creativas y analiticas para la toma de decisiones
empresariales estratégicas.

Perfil ocupacional

Lider y gestor de equipos de mercadeo.
Encargado de equipos comerciales.
Director de areas de servicio y experiencia.
Gestor estratégico de negocios.

Gerente, director o lider comercial.

ANANANANANANE <3

Consultor de mercadeo.



https://universidadean.edu.co/programas/especializaciones/especializacion-en-gestion-humana
https://universidadean.edu.co/programas/especializaciones/especializacion-en-gerencia-de-mercadeo
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SNIES: 116082 / 116083.

Gerencia Publica

[s]
SNIES: 52891. @

‘i
Qe

Habilidades

Elaborar modelos para optimizar el cumplimiento regulatorio y la toma de

]

o Eg H a b | I | d a d es decisiones del negocio basados en la extraccién, transformacién y carga de
@-—0 grandes volimenes de datos.
Integrar los conocimientos y habilidades necesarias para la gestion 7 Analizar fuentes de informacion financiera y de gestion para la creacién de
estratégica, funcional y cultural de las organizaciones publicas. valor del negocio usando programacion, estadistica y procesos

’ o o - automatizados con tecnologia.
Gestionar estrategias innovadoras en las organizaciones publicas.

]

) oa o - Evaluar la rentabilidad y el riesgo de modelos de negocio digitales basados
Crear programas de intervencién en el campo de las organizaciones publicas. e . . S

en servicios financieros abiertos y el uso de contratos inteligentes.
Gerenciar proyectos de modernizaciéon y mejora de organizaciones del sector

pablico Crear modelos predictivos usando tecnologia y orientados a las necesidades

del usuario y del negocio.
Gestionar proyectos de emprendimiento e intraemprendimiento que
generen valor econémico, ambiental y social.

]

Comprender la innovacién financiera como un proceso centrado en el
usuario y basado en la gestion de productos digitales.

Rl R R %

Aplicar conocimientos en gerencia global, basados en la practica y el ejercicio
del pensamiento complejo como herramientas de gestién gerencial.

Perfil ocupacional

Lider de productos financieros digitales.

Perfil ocupacional

Estructurador de nuevos negocios financieros basados en
Gerencia de organizaciones publicas. .
tecnologia.

Gestién y administracién publica. B ) ) . .
Lider de proyectos financieros de entidades tradicionales.

AN

Participacion en convocatorias para la provisiéon de cargos en el sector
publico, en niveles de profesional especializado y/o asesor.

960 QO

Estructurador de productos digitales basados en la sostenibilidad.



https://universidadean.edu.co/programas/especializaciones/especializacion-en-gobierno-y-gerencia-publica
https://universidadean.edu.co/programas/especializaciones/especializacion-en-fintech
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y Ciencias Sociales

Facultad de Administracién,
Economia, Negocios y Finanzas

Especializacién Especializacion

en Administracién en Auditoria y

Financiera Garantia de
Calidad en Salud ‘

Especializacién Especializacién

en Gerencia de en Gerencia de Especializacion l

Procesos y Ciberseguridad @Q en Psicolo
A gia
el % Educativa

Especializacién Especializacion
en Gestién Humana en Gerencia de

Mercadeo

Especializacion en Especializacion
Gerencia Logistica en Gerencia de

- ! Especializacién
Global y Digital \L& Proyectos

en Gestién del
Aprendizaje
Digital
Especializacién Especializacién
en Gobiernoy en Fintech

Gerencia Publica % %ﬁ

Especializacién
en Inteligencia

Comercial y de
Mercadeo

Especializacién Especializacién en
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en Machine
Learning

Especializacion en
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SNIES: 106934,

358 Habilidades %2 Perfil ocupacional

Procesar, analizar e interpretar los datos heterogéneos en informaciéon (C® Encargado de la inteligencia de negocios.
oportunay relevante.

(C® Lider en andlisis de datos.
Evaluar, filtrar, clasificar, combinar, resumir e integrar los datos obtenidos,

considerando su importancia y la credibilidad de la fuente. (® Cientifico de datos.

2

2

7 Identificar las relaciones que pueden existir entre las distintas variables del
micro y macro entorno.

2

Generar conclusiones y explicaciones de los fenémenos analizados.



https://universidadean.edu.co/programas/especializaciones/especializacion-en-inteligencia-comercial-y-de-mercadeo
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¢ Habilidades

Liderar y disefiar diferentes modelos de calidad con el objetivo de
garantizar productos y servicios que cumplan las necesidades y
expectativas de todas las partes interesadas de la organizacién.

]

7 Disefiar e implementar estrategias que promuevan la innovacion y
la optimizacién de procesos en la organizacién.

]

Analizar y evaluar los riesgos con el fin de mitigar los impactos
negativos en la cadena de valor para mejorar el desempefio de las
organizaciones.

7/ Resolver situaciones reales de las organizaciones, aplicando
técnicas estadisticas al estudio del control de la calidad para el
andlisis y toma de decisiones en el proceso de mejora continuay la
sostenibilidad organizacional.

Perfil ocupacional

Encargado de las unidades de calidad en las empresas.
Director de proyectos de calidad.

Lider de los procesos de innovacién en las organizaciones.
Consultor en innovacién.

Lider en los procesos de transformacién organizacional.

Facultad de Ingenieria

Especializaciéon
en Gerencia de
Proyectos

Especializacién
en Gerencia de
Ciberseguridad

)

Especializacién en
Gerencia de Procesos
de Calidad e
Innovacién

Especializacion en
Gerencia de

AREARARNANE <

o

-

v
Facultad de Humanidades |
y Ciencias Sociales

Especializacién
en Psicologia
Educativa

Especializaciéon
en Gestion del
Aprendizaje
Digital

\Id

Conoce
mas de este

programa

¢

Habilidades

Liderar y orientar los procesos de la malla de tendencias en
ciberseguridad empresarial e industrial.

Administrar talento humano que involucre los retos actuales ante los
consecuentes retos de las tecnologias hiperconectadas.

Gerenciar la toma de decisiones estratégicas y tacticas, frente a los nuevos
retos que imponen las tecnologias.

Aplicar las técnicas generales de identificaciéon de amenazas emergentes
en la dimensién cibernética, industrial, empresarial y global.

Afianzar las diferentes tendencias emergentes de ciberseguridad dentro
de la adaptabilidad de la organizacién y los demas componentes
gerenciales.

Perfil ocupacional

Lider en retos de ciberseguridad asociados con las tecnologias
disruptivas en la organizacién.

Gestor de proyectos de ciberseguridad orientados en las industrias
emergentes y las infraestructuras criticas en Colombia.

Encargado de gerenciar buenas practicas y estandares que
aborden las problematicas actuales de la ciberseguridad.

Lider en el desarrollo y redisefio de la estrategia de ciberseguridad
con un enfoque innovador hacia la transformacion digital de las
organizaciones.

Co-creador de la vision y prospectiva operacional de la tecnologia
basada en los nuevos enfoques de la ciberseguridad proactiva.


https://universidadean.edu.co/programas/especializaciones/especializacion-en-inteligencia-comercial-y-de-mercadeo
https://universidadean.edu.co/programas/especializaciones/especializacion-en-gerencia-de-ciberseguridad
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SNIES: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.5.3.2.2.9 del Decreto MEN 0529 de 2024 se publica resolucién aprobatoria de
modificaciones Res 006881 de 2024. Res n°. 11890 del Mineducacion - 14/11/19, vigencia 14/11/26.
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ANANARANANANE 5

Habilidades

Desarrollar habilidades para disefiar e implementar estrategias logisticas
globales que impulsen la eficiencia y la competitividad de las organizaciones
en un entorno digitalizado y globalizado.

Optimizar procesos logisticos y mejora la toma de decisiones mediante la
implementacién estratégica de herramientas de vanguardia.

Aprender a gestionar situaciones de crisis y emergencias, asi como a
coordinar la distribuciéon eficiente de ayuda humanitaria en contextos de
desastres naturales o conflictos, garantizando una respuesta efectiva y
oportuna.

Desarrollar habilidades de liderazgo y trabajo en equipo para dirigir y
colaborar con equipos multidisciplinarios en entornos logisticos complejos
y globales, fomentando la comunicacién efectiva y la resolucién de
problemas.

Incorporar principios de sostenibilidad y responsabilidad social en la
gestion logistica, comprendiendo la importancia de minimizar el impacto
ambiental y contribuir al bienestar de las comunidades locales en la cadena
de suministro global.

Perfil ocupacional

Gerente de Distribucién

Lider de Operacion de Almacenes y Gestion de Inventarios
Gerente de Operaciones

Director de Compras y Suministro

Director de Inventarios y Almacenes

Gerente de Transporte

Facultad de Ingenieria

Especializacion
en Gerencia de
Ciberseguridad

Especializacion
en Gerencia de
Proyectos

Especializacién en
Gerencia de Procesos |
de Calidad e
Innovacién

>

Facultad de Humanidades
y Ciencias Sociales

Especializacién
en Psicologia
Educativa

i
Especializacién
en Gestién del
Aprendizaje
Digital

Especializacion en
Gerencia de

Proyectos

Conoce
mas de este

programa

SNIES: 54013/ 106465.

o=@ oqe

=8 Habilidades
Generar nuevos métodos de trabajo para gestionar el portafolio de
todo tipo de proyectos en las organizaciones.
Aplicar técnicas y procesos de gestion del cambio.

\2

\%4

«/ Gerenciar el ciclo de vida de proyectos complejos desde una
perspectiva sistémica.

\2

Gestionar proyectos de emprendimiento e intraemprendimiento
que generen valor econémico, ambiental y social.

Coordinador de proyectos.

Lider de proyectos.

%7 perfil ocupacional
(@)
@
@

Gerente o director de Proyectos.



https://universidadean.edu.co/programas/especializaciones/especializacion-en-gerencia-logistica-global-y-digital
https://universidadean.edu.co/programas/especializaciones/especializacion-en-gerencia-de-proyectos

conoce los Perfiles profesionales

de nuestros graduados de posgrado

Especializaciones

Especializacién
en Administracién
Financiera

Especializacién
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SNIES: 1985.
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Proyectos

B
Especializacion en
Gerencia de Procesos
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% Learning %I)

Conoce
mas de este

programa

Habilidades

Reconocery aplicar las diferentes metodologias que permiten
transformar ideas en plataformas, productos y servicios de alto
valor que generan soluciones reales.

i
Qe

]

Identificar necesidades y capacidades para la implementacién de
nuevas tecnologias.

Realizar la planeacién y seguimiento a proyectos de tecnologia
aplicando métodos de valor ganado para la toma de decisiones.

Liderar el desarrollo de procesos de innovacién empresarial.

Aplicar herramientas y procesos requeridos para la adquisicion y
gestion de tecnologias de la informacion.

Gestionar proyectos tecnolégicos, realizar procesos de evaluacion
financiera de proyectos de tecnologia, transferencia de tecnologia e
innovacion tecnolégica que agreguen valor a la organizacion.

Perfil ocupacional

Lider de organizaciones y unidades de negocio relacionadas
con el drea tecnolégica.

Gestor o consultor de proyectos de tecnologia, procesos de
transferencia de tecnologia y de innovacion tecnolégica.

ANANANANANE <y

Encargado de proyectos de TI.

Especializacion en
Gerencia de Procesos

| Facultad de Humanidades
| y Ciencias Sociales

Especializacién
en Psicologia
Educativa

a )
Especializacién
en Gestién del
Aprendizaje
Digital

Conoce
mas de este
programa

de Calidad e Innovacion

SNIES: 8979.

0

Habilidades

Liderar y disefiar diferentes modelos de calidad con el objetivo de
garantizar productos y servicios que cumplan las necesidades y
expectativas de todas las partes interesadas de la organizacion.

Disefiar e implementar estrategias que promuevan la innovaciony la
optimizacién de procesos en la organizacion.

Analizar y evaluar los riesgos con el fin de mitigar los impactos
negativos en la cadena de valor para mejorar el desempefio de las
organizaciones.

Resolver situaciones reales de las organizaciones, aplicando técnicas
estadisticas al estudio del control de la calidad para el andlisis y toma
de decisiones en el proceso de mejora continuay la sostenibilidad
organizacional.

Perfil ocupacional

Encargado de las unidades de calidad en las empresas.
Director de proyectos de calidad.
Lider de los procesos de innovacién en las organizaciones.

Consultor en innovacion.

Lider en los procesos de transformacion organizacional.


https://universidadean.edu.co/programas/especializaciones/especializacion-en-gerencia-de-tecnologia
https://universidadean.edu.co/programas/especializaciones/especializacion-en-gerencia-de-procesos-de-calidad-e-innovacion

conoce los perfiles profesionales

de nuestros graduados de posgrado

Especializaciones

Facultad de Administracién,
Economia, Negocios y Finanzas

Especializacién Especializacién Especializacion Especializacion
en Administracién en Auditoria 'y en Gerencia de en Gerencia de

Financiera Q Garantia de Procesos y Ciberseguridad
Calidad en salud ¥} Calidad

Especializacién Especializacion Especializacion en Especializacion
en Gestién Humana en Gerencia de Gerencia Logistica en Gerencia de

Mercadeo Global y Digital Proyectos
:

Especializacién Especializacién Especializacién Especializacién en
en Gobiernoy en Fintech en Gerencia de Gerencia de Procesos

Gerencia Publica @ Tecnologia de Calidad e
§ Innovacién

Especializacién Especiali;acién
en Inteligencia en Machine

Comercialy de @ Learning
Mercadeo

Especializacion en
Machine Learning

Conoce
mas de este

programa

SNIES: 116194 /116195

@,‘? Habilidades

7 Crear modelos usando técnicas de machine learning para establecer
estrategias de negocio y obtencién de insights que mejoren el desempefio de
las organizaciones.

«/ Transmitir a los tomadores de decisiones y usuarios de la informacion el
conocimiento obtenido a partir de los datos, utilizando historias y
visualizaciones interactivas.

7 Aplicar técnicas estadisticas que nos permitan analizar datos para descubrir
tendencias en estos, y obtener estimaciones estadisticas de su desempefio.

Implementar y desplegar procesos de analitica de datos en los diferentes
ecosistemas digitales de la organizacion.

Disefiar y crear pipelines ETL que permitan una arquitectura eficiente en la
organizacién para realizar andlisis rapidos y significativos.

(@)

@)
(@)
(@)

8

Facultadhde Humanidades
y Ciencias Sociales

Especializacién
en Psicologia
Educativa

Especializacién

en Gestién del
Aprendizaje
Digital

55_’/‘ Perfil ocupacional

Consultor de analitica de datos para empresas del sector publico y
privado.

Desarrollador de visualizaciones y presentaciones de resultados a
partir de los datos de la empresa.

Cientifico de datos en empresas, capaz de disefiar modelos predictivos
basados en machine learning.

Analista de Big Data para empresas que posean infraestructuras
basadas en la nube, lo que les permitira desarrollar modelos analiticos
para grandes volUmenes de datos.

Consultor en transformacion digital basada en datos.



https://universidadean.edu.co/programas/especializaciones/especializacion-en-machine-learning

conoce los perfiles profesionales

de nuestros graduados de posgrado

Especializaciones
A

Facultad de Ingenieria X

Facultad de Administracién,
Economia, Negocios y Finanzas

Facultad de Humanidades
y Ciencias Sociales
Especializacién Especializacién Especializacién Especializacién -
en Administracién en Auditoria y en Gerencia de en Gerencia de Especializacion

Financiera Garantia de Procesos y Ciberseguridad # - <
& A ¢ A en Psicologia
Calidad en Salud Calidad | Educativa

Especializacién Especializacion Especializacion en Especializacion
en Gestién Humana en Gerencia de Gerencia Logistica en Gerencia de Especializacion
Q Mercadeo é Global y Digital Proyectos en Gestién del
S Aprendizaje
Digital
Especializacién Especializacién Especializacién Especializacién en || v
en Gobiernoy en Fintech en Gerencia de Gerencia de Proceso
Gerencia Publica @ Tecnologia de Calidad e \
% Innovacién

Especializacién Especializacion
en Inteligencia en Machine

Comercialyde @ Learning
Mercadeo

Especializacion en

Especializacion en
Psicologia

b o b
o Gestion del DG

SNIES: 116084.

j=2 Habilidades §28 Habilidades

7 Utilizar técnicas de evaluacién e intervencion en probleméticas educativas, a
nivel institucional e individual.

Desarrollar e implementar visiones estratégicas para la gestion de los
procesos de aprendizaje digital.

Formular e implementar proyectos educativos orientados a promover la
transformacién social en dmbitos formales e informales.

Desarrollar programas efectivos de ensefianza-aprendizaje digital.

para el aprendizaje digital.

problemas educativos. . X X X L.
Planificar contenidos curriculares ajustados a modelos actuales pedagégicos

y de gestion.

\Z

«/ Evaluary seleccionar herramientas Utiles para disefiar ambientes propicios
Incidir en el &mbito de las politicas publicas relacionadas con educacién.
%

\2
7 Aplicar el conocimiento psicolégico pertinente para la solucién oportuna de
\%
\%

Identificar las posibilidades y limitaciones disciplinares y éticas en el ejercicio Identificar posibilidades de incidencia en problemas asociados a la gestion
de la psicologia educativa. del aprendizaje digital.

#7 Perfil ocupacional Perfil ocupacional

educativos basadas en el conocimiento de la psicologia

) Coordinador de Formacién en Linea para Empresas.
experimental.

0 ) ) B Gestor de Proyectos de Educacién en Linea.
(C® Consultor en planeacién de estrategias educativas en dambitos

formales e informales, con base en el conocimiento de la psicologia
experimental.

=]
A
Lider estratégico en la implementacion de soluciones a problemas (C® Lider de Desarrollo de Contenido Digital Educativo.
(@)
®
(C® Desarrollador de Contenidos Digitales Educativos.
c®

Coordinador de Programas de Formacién en Linea.
(® Gestor de iniciativas educativas en ambitos comunitarios y

empresariales.

8

Generador de valor agregado en la orientacién de procesos
educativos a nivel institucional o individual utilizando conocimiento
psicolégico.

C® Generador de valor agregado en procesos de investigacion
sobre problemaéticas educativas.



https://universidadean.edu.co/programas/especializaciones/especializacion-en-psicologia-educativa
https://universidadean.edu.co/programas/especializaciones/especializacion-en-gestion-del-aprendizaje-digital

conoce los Perfiles profesionales
de nuestros graduados de posgrado

VEESIIER

Facultad de Administracion,
Economia, Negocios y Finanzas

Maestria en
Administracién de

Empresas - MBA

Maestria en
Mercadeo Digital

Y
Maestria
en Negocios

Internacionales

Maestria en

Maestria en
Gestién

Financiera

Maestria en
Administracién de
Empresas de Salud%

Maestria en
Innovacién

Facultad de Ingenieria

Maestria en
Gerencia de

Proyectos

Maestria en
Ingenieria de
Procesos

N
R
Maestria en Gerencia

de la Cadena de
Abastecimiento %

Maestria en Ciencias

Maestria en Gerencia
de Sistemas de
Informacién y
Proyectos
Tecnolégicos

Maestria en
Gerencia de la
Sostenibilidad y
Transformacién
Regenerativa

Maestria en
Inteligencia de
Negocios

Maestria en

_ralk:

Facultad de Humanidades
y Ciencias Sociales
1 f i

Maestria en
Gestion de
la Cultura

Maestria en
Comunicacién

Estratégica \%{)

Maestria en
Gestién de la
Educacién
Virtual

Maestria en
Comercio de Datos

Electrénico %

Administracién
de Empresas en
Ingenieria - MBA
en Ingenieria

Gobiernoy
Gestién Pablica %B

Maestria en Maestria en

Conoce
mas de este

programa

Gestion Financiera

SNIES: 101980.

Conoce

mas de este
programa

o=@ oy
T2 Habilidades
7 Liderar areas financieras, disefiando e implementando planes estratégicos
o=@ op° iz . .
=& en pro de la transformacién organizacional.
(=3 Habilidades
«/ Implementar herramientas analiticas para la gestiéon del conocimiento de la
&/ Liderar organizaciones inteligentes, con vision holistica y sistematica, partiendo organizacién, su entorno y su relacién con los mercados financieros.
de un direccionamiento estratégico coherente con la estructura y cultura de la
organizacion. 7 Formar equipos de alto rendimiento en el campo de las finanzas, motivados
y orientados al logro, desde una perspectiva global.
/ Generar cambios en las organizaciones que aseguren el éxito y la supervivencia.
7 Ser creativo en la solucién de los problemas propios de la gestion financiera
7 Gestionar proyectos de emprendimiento e intraemprendimiento que generen de la organizacién.
valor econémico, ambiental y social.
«/ Orientar procesos financieros que optimicen la gestién de recursos de

7 Construir modelos de negocio sostenible que generan valor econémico y social a

inversion y el uso de instrumentos de financiacion, de acuerdo a las
largo plazo.

tendencias del entorno regulatorio tributario y financiero nacional e

«/ Consolidar una cultura organizacional orientada al logro de los objetivos internacional.

estratégicos y la generacién de un ambiente laboral que favorezca el desarrollo %

Gestionar proyectos de emprendimiento e intra emprendimiento que
del ser humano.

generen valor econémico, ambiental y social

/ Actuar éticamente y con responsabilidad social frente a diferentes realidades
sociales, culturales, econémicas y politicas.

=]

XA Perfil ocupacional

o
;ﬂ\)ﬂ P e rﬂ | oCcu p ac | ona | (C® Encargado de las decisiones financieras y estratégicas de
empresas de todos los sectores.
(C® Consejero para la alta direccion. (C® Gestor en procesos de gestién de riesgo.
C® Consultor. (® Proyectos de inversidn y consultoria.
(C® Emprendedor / fundador de su propia empresa. (C® Estructuracion de proyectos de inversion y consultoria.
(C® Gerente general, presidente, vicepresidente. (® Encargado de procesos de planeacién, ejecucion y control de
C® Director la gestion de recursos privados.
(® Lider de equipo de trabajo en: direccién de mercadeo, (® Investigacion y docencia en el campo de las finanzas y sus
gestion humana, gestion de operaciones, gestion de aplicaciones.

conocimiento y tecnologia, gestién financiera.

8

Lider de proyectos corporativos o de investigacion.

Investigador, docente.


https://universidadean.edu.co/programas/maestrias/maestria-en-administracion-de-empresas-mba
https://universidadean.edu.co/programas/maestrias/maestria-en-gestion-financiera

conoce los Perfiles profesionales
de nuestros graduados de posgrado

VEESIIER

Facultad de Administracion,
Economia, Negocios y Finanzas

Facultad de Ingenieria

Maestria en
Gestion
Financiera

Maestria en
Administracién de
Empresas - MBA \%{)

Maestria en
Gerencia de
Proyectos

de Sistemas de
Informacién y
Proyectos
Tecnolégicos
Maestria en
Gerencia de la
Sostenibilidad y
Transformacién
Regenerativa

Maestria en
Ingenieria de
Procesos

Maestria en
Administracion de

Empresas de Salud

Maestria en
Innovacién

Maestria en
Mercadeo Digital

Maestria en

Inteligencia de
Negocios

Maestria en Gerencia

de la Cadena de

Abastecimiento &
I
)

Maestria
en Negocios

Internacionales

Maestria en
Gobiernoy
Gestién Pablica %‘)

Maestria en
Administracién
de Empresas en
Ingenieria - MBA
en Ingenieria

Maestria en Ciencias

Maestria en
i de Datos

Comercio
Electrénico

Maestria en

Mercadeo Digital

SNIES: 101760.

0

Conoce
mas de este
programa

Habilidades

Utilizar medios digitales y TIC en general para (1) comunicar y persuadir a los
clientes; (2) fortalecer los lazos con los clientes actuales y generar relaciones
estrechas con estos; y (3) como canal de ventas para los productos y servicios
de una organizacion.

P9

Eae ]

\2

Plantear y llevar a cabo estrategias para segmentar el mercado y posicionarse
con respecto a la competencia y a las capacidades internas de su organizacion.

Estructurar planes de mercadeo y controlar su ejecucion.

R

Disefiar investigaciones de mercado tendientes a analizar el comportamiento
de los consumidores para mejorar productos o servicios, la forma en que las
organizaciones se comunican con estos, su disposicién a la compra, o la forma
en que estos llegan a sus manos.

Perfil ocupacional

Lidera la estrategia digital de las organizaciones

Es la o el encargado de disefiar y liderar la estrategia de marketing
de la organizacion.

Se encarga de afianzar los lazos con clientes a través de la gestion
de comunidades online y redes sociales.

Se encarga de la venta de los productos o servicios de la empresa a
través de Internet.

Se encarga de hacer la publicidad de los productos o servicios a
través de medios digitales.

P 9 @ 0 9O

Puede trabajar en empresas liderando equipos de marketing ya
consolidados o estructurar la estrategia y el equipo para una
organizacion que hasta ahora lo requiera.

Puede emprender negocios en Internet.

0 e

Puede desempefiarse como consultor o asesor de otras empresas,
de manera independiente o como parte del equipo de una agencia
de publicidad.

Facultad d.e Humaniades
y Ciencias Sociales

Maestria en Gerencia

Maestria en
Gestion de
la Cultura

Maestria en
Comunicacién
Estratégica

Maestria en
Gestién de la
Educacién
Virtual

Maestria en
Administracion de

Conoce
mas de este
programa

Y

Empresas de Salud

SNIES: 116329

o1¢]

Habilidades

Liderar y dirigir organizaciones del sector salud colombiano y de seguridad
social en salud, con criterios éticos y de sostenibilidad financiera bajo un
enfoque gerencial para que estas coadyuven en la garantia del derecho a la
salud de los usuarios.

=8

\Z2

Aplicar los resultados de los procesos académicos y los propios generados
durante los procesos de formacién e investigacién aplicada al contexto de las
organizaciones del sector salud.

Contribuir al desarrollo del conocimiento mediante la profundizacién del
conocimiento y la investigacion aplicada para lograr una mejor comprensién
de los problemas complejos de la administraciéon en salud en Colombia.

Tomar decisiones estratégicas a partir de la comprension y analisis de las
variables del macroentorno de las organizaciones que integran el sistema de
salud y seguridad social en salud, aprovechando las oportunidades y
minimizando el impacto de las amenazas contenidas en él.

\2

Desarrollar oportunidades de negocio sostenibles y lidera proyectos que
generan valor econémico y social.

Perfil ocupacional

Dirigente o directivo de organizaciones prestadoras de servicios de salud a nivel
nacional, regional y local.

Consultor para la formulacién, ejecucién y control de acciones en salud para el
pais.

Gestor y/o ejecutor de su propia empresa enfocada a la consultoria en gestion
de la prestacion de servicios de salud, salud publica y proteccion social.

Consultor de instituciones prestadoras de servicios de salud.

90 0 0 O

Cargos tacticos y estratégicos en instituciones prestadoras de servicios de salud.


https://universidadean.edu.co/programas/maestrias/maestria-en-mercadeo-digital
https://universidadean.edu.co/programas/maestrias/maestria-en-administracion-de-empresas-de-salud

conoce los Pperfiles profesionales
de nuestros graduados de posgrado

VEESIIER

Facultad de Administracion,
Economia, Negocios y Finanzas

Maestria en
Administracion de
Empresas - MBA \%{)

Maestria en
Mercadeo Digital

Y
Maestria
en Negocios

Internacionales

Maestria en
Gobiernoy

Maestria en
Gestion
Financiera

Maestria en
Administracién de
Empresas de Salud%

Maestria en
Innovacién

Maestria en
Comercio

Facultad de In

Maestria en
Gerencia de
Proyectos

Maestria en
Ingenieria de
Procesos

Maestria en Gerencia

de la Cadena de

Abastecimiento &
)

Maestria en Ciencias
de Datos

genieria

de Sistemas de
Informacién y
Proyectos
Tecnolégicos

Maestria en
Gerencia de la
Sostenibilidad y
Transformacién
Regenerativa

Maestria en
Inteligencia de
Negocios

Maestria en
Administracién
de Empresas en

F'acultad;&é Humanidades
y Ciencias Sociales

Maestria en Gerencia

Maestria en
Gestion de
la Cultura

Maestria en
Comunicacién
% Estratégica \%{)
Maestria en
Gestién de la
Educacién
Virtual

Electrénico N Ingenieria - MBA

Gestién Pablica %
en Ingenieria

Maestria en

Conoce
mas de este SNIES:
programa
P
3
= op e @ o=@
= =@
=8 Habilidades TE
7 Gerenciar empresas orientadas a las ventas en mercados globales, logistica y \Z
distribucion, posicionamiento de productos y servicios, desarrollo de proyectos
en el mercado global de cara a la competitividad internacional.
7 Desarrollar procesos de negociacién internacional basado en protocolos, 2
variables y diferencias interculturales tanto en el &mbito privado como publico.
7 Innovary crear valor en la generacién de nuevos productos y servicios,
empresas e inversiones para las organizaciones y su entorno local y global.
«/ Desarrollar oportunidades de negocio sostenibles y liderar proyectos que %
generan valor econémico y social a largo plazo.
7 Promover la internacionalizacion de la empresa privada en el marco de %
procesos de planificacion estratégica.
«/ Fortalecer la gestion del talento humano con una visién integradora del talento
intercultural.
2
Ly
. N . N . o
(C® Lider de negocios internacionales en empresas transnacionales y ﬂ\’
multinacionales. _/;I
(® Encargado de exportaciones e importaciones en empresas fabricantes o ®
comercializadoras internacionales.
(® Funcionario del gobierno o asesor gubernamental (ministerios, alcaldias, ®
entes territoriales) en temas de negociacién internacional, comercio,
inversiones e internacionalizaciéon de las empresas. @)
(® Funcionario de organismos internacionales, tales como ONU, OEA, FMI, BM -
y BID. c®
(® Experto en negociacion internacional, comercio de inversiones e -
internacionalizacién de las empresas.
(C® Funcionario diplomatico en embajadas o consulados. e
(® Asesor o negociador independiente.

Maestria en
Innovacion

Conoce
mas de este
programa

101871.
Recomendar y proponer soluciones innovadoras a problemas complejos mediante
un andlisis holistico del entorno ligado a la sostenibilidad ambiental, social y
econémica, generando nuevas oportunidades de negocio.
Elaborar, proponer y liderar estrategias para la identificacién de oportunidades a
través del uso de herramientas y metodologias para la innovacion.
Disefiar y validar productos, servicios y modelos de negocios sostenibles, que
impacten de manera positiva los resultados organizacionales y las demandas de
stakeholders involucrados de la sociedad.
Proponer estrategias de desarrollo organizacional a partir del analisis y diagnéstico
de las necesidades de innovacion y gestion del conocimiento existentes.
Identificar y evaluar las capacidades estratégicas para que una organizacién
implemente procesos para gestionar la innovacion, atendiendo los retos y
necesidades actuales y futuras detectadas en el mercado y el entorno
organizacional.
Liderar equipos que desarrollen proyectos de innovacién en organizaciones de
diverso tipo, fomentando y transformando la cultura de la innovacién en las
organizaciones.
Emprendedor/empresario.
Gerente de innovacion.
Gerente de desarrollo de nuevos productos, servicios y experiencias de usuario.
Director programas gubernamentales de apoyo a la innovacién.
Consultor en innovacién y nuevos negocios.
Consultor para el desarrollo de la cultura innovadora.
Investigador o lider de proyectos de investigacion de usuario en firmas de
investigacion de mercados.
Docente en instituciones de educacion superior.
Desde roles directivos en cualquier area (finanzas, mercadeo,

operaciones, recursos humanos, etc.), el graduado de la
Maestria en Innovacién puede generar dindmicas de
transformacién en su organizacién


https://universidadean.edu.co/programas/maestrias/maestria-en-negocios-internacionales
https://universidadean.edu.co/programas/maestrias/maestria-en-innovacion

conoce Ios Perfiles profesionales

de nuestros graduados de posgrado

VEESIIER

Facultad de Administracién,
Economia, Negocios y Finanzas

Maestria en
Administracién de

Empresas - MBA

Maestria en
Mercadeo Digital

Maestria
en Negocios
Internacionales \%{)

Maestria en

Maestria en
Gestién

Financiera \

Maestria en
Administracién de
Empresas de Salud%

Maestria en
Innovacién

Maestria en

Maestria en
Gerencia de

Proyectos

Maestria en
Ingenieria de
Procesos

Y
Maestria en Gerencia

de la Cadena de
Abastecimiento &

Maestria en Ciencias

Facultad de Ingenieria

|
Maestria en Gerencia

de Sistemas de
Informaciény

Proyectos %
Tecnolégicos F

Maestria en
Gerencia de la
Sostenibilidad y

Transformacion
Regenerativa

Maestria en
Inteligencia de

Negocios

Maestria en
Administracién

Facultad de Humanidades
y Ciencias Sociales

Maestria en
Gestion de
la Cultura

Maestria en
Comunicacién
Estratégica

Maestria en
Gestién de la
Educacién
Virtual

Comercio de Datos

Electrénico

Gobierno y

Gestién Publica

de Empresas en

\%\ Ingenieria - MBA \?J\
% en Ingenieria N

Maestria en Maestria en

Gobierno y Gestion Publica

SNIES: 116085.

Comercio Electronico

SNIES: 116196 / 116197

Conoce

Conoce mas de este

mas de este
programa

{8 Habilidades

programa

o=@ oqe

e Habilidades

Liderar en innovacién, optimizacién de recursos y capacidades 7 Conceptualizar, disefiar y liderar la implementacion de proyectos de

administrativas. comercio electrénico, garantizando su sostenibilidad e innovacion.
%

Construir culturas organizacionales y potenciamiento de talentos dentro
de las organizaciones.

Formular estrategias comerciales eficaces que impulsen los objetivos de la
organizacién, aprovechando plenamente las tecnologias de la informacion

e . s . y la comunicacién (TIC).
Desarrollar conocimientos para garantizar la sostenibilidad y generacién

de valor para stakeholders desde perspectivas globales y locales.

]

Dirigir y administrar equipos de trabajo de perfil técnico y comercial,
optimizando el rendimiento y fomentando el ambiente de trabajo

) o productivo y armonioso que requiere un negocio digital.
herramientas y metodologias innovadoras.

]

Enfrentar y adaptarse a entornos de negocio inciertos y cambiantes,

Gestionar la gobernanza para el fortalecimiento de la articulacién de ; ) o
manteniendo una mentalidad emprendedora y resiliente.

actores en el ordenamiento territorial participativo.

«/ Promovery fomentar practicas de consumo responsable y ético,
garantizando rentabilidad y al mismo tiempo protegiendo los intereses de
los consumidores y el medio ambiente.

2
\Z
\%
</ Disefiar la gestién sostenible desde lo publico desde la aplicacién de
\%
2

Formular proyectos y mejorar procesos basados en competencias
personales y ética para la toma de decisiones y transparencia en la

gestion.
7 Disefiar soluciones interdisciplinares a problematicas locales y ﬁ . .
regionales, incorporando las complejidades de la gobernanza presente. _/'1 P e rfl I oCu p aclona I
7 Contribuir en la construccion de politicas publicas locales, regionales y (C® Director de Comercio Electronico (E-commerce Manager)
nacionales.
B . . (C® Gerente de Proyectos de Comercio Electrénico (E-commerce Project Manager)
X4 Perfil ocupacional
(® Gerente de Experiencia del Usuario (UX Analyst)
(C® Consultor en administracién y politicas pablicas.
(® Gerente de Operaciones de Comercio Electronico
C® Enlace técnico con organizaciones publicas. (E-commerce Operations Manager)
(® Asesor para cooperacion en desarrollo local o regional sostenible. (® Especialista en Gestién de Relaciones con Clientes (CRM Specialist)



https://universidadean.edu.co/programas/maestrias/maestria-en-gobierno-y-gestion-publica
https://universidadean.edu.co/programas/maestrias/maestria-en-comercio-electronico

conoce Ios Perfiles profesionales

de nuestros graduados de posgrado

VEESIIER

Facultad de Administracion,

Economia, Negocios y Finanzas Facultad de Ingenieria

Maestria en
Gerencia de
Proyectos

Maestria en
Gestién
Financiera

Maestria en
Administracién de

Empresas - MBA

Maestria en
Mercadeo Digital

de Sistemas de
Informacién y
Proyectos
Tecnolégicos
Maestria en
Gerencia de la
Sostenibilidad y
Transformacion
Regenerativa

Maestria en
Ingenieria de
Procesos

Maestria en
Administracién de
Empresas de Salud%

Maestria en
Inteligencia de
Negocios

Maestria en Gerencia
de la Cadena de
Abastecimiento

Maestria en
Innovacién

Maestria
en Negocios
Internacionales \%{)

Maestria en
Administracién
de Empresas en
Ingenieria - MBA
en Ingenieria

Maestria en Ciencias

de Datos
v

Maestria en
Gobiernoy

Gestién Pablica

Maestria en
Comercio
Electrénico

Maestria en

Conoce
mas de este
programa

Habilidades

Generar nuevos métodos de trabajo para gestionar el portafolio de todo
tipo de proyectos en las organizaciones.

Aplicar técnicas y procesos de gestion del cambio.

Gerenciar el ciclo de vida de proyectos complejos desde una perspectiva
sistémica.

Gestionar proyectos de emprendimiento e intraemprendimiento que
generen valor econémico, ambiental y social.

Perfil ocupacional

Lider de proyectos.

Gestor de proyectos senior.

Encargado de programas de proyectos.
Lider de portafolios de proyectos.

PMO

AR R

Gerente de proyectos senior.

apt _
Facultad de Humanidades
y Ciencias Sociales

Maestria en Gerencia

Maestria en
Gestion de
la Cultura

Maestria en
Comunicacién
Estratégica

Maestria en
Gestién de la
Educacién
Virtual

5

Q
Y

Maestria en
Gerencia de Sistemas

Conoce
mas de este
programa

de Informacion y
Proyectos Tecnologicos

SNIES: 104320.

0

(@)
(@)
(@)

slelo]

Habilidades

Generar acciones para la administracién de la gestiéon del cambio en
proyectos de modernizacién tecnolégica.

Aplicar metodologias de la gerencia de proyectos en el &mbito tecnolégico
desde la perspectiva sistémica y holistica de la organizacion.

Representar graficamente los componentes de un sistema de informacién y
su relacién con el entorno.

R R K&

Caracterizar el conocimiento disponible en la organizacién y sus potenciales
efectos en la productividad y competitividad.

Identificar, analizar, seleccionar e implementar normas, estandares y
practicas relacionadas con la definicién de un gobierno de las TIC en las
organizaciones, acorde a sus requerimientos y necesidades.

Perfil ocupacional

Gerente de tecnologfa.
C.1.O. Chief Technology Officer.

Director de proyectos de tecnologia.



https://universidadean.edu.co/programas/maestrias/maestria-en-gerencia-de-proyectos
https://universidadean.edu.co/programas/maestrias/maestria-en-gerencia-de-sistemas-de-informacion-y-proyectos-tecnologicos

conoce los Perfiles profesionales

de nuestros graduados de posgrado

VEESIIER

Fal

| .
Facultad de Humanidades
y Ciencias Sociales

4 B

Facultad de Administracién, - {‘
Facultad de Ingenieria ~;

Economia, Negocios y Finanzas

P Maestria en G . .
Maestria en de Sistemas de Maestria en Maestria en

Gerencia de Informacién y Comunicacién Gestion de
Proyectos N Proyectos j Estratégica la Cultura N
% Tecnolégicos | %

Maestria en Maestria en
Administracién de Gestion

Empresas - MBA \%{) Financiera

Maestria en Maestria en
Gerencia de la 02

e Gestién de la
Sostenibilidad y Educacion

Transformacién N
Regenerativa § | Virtual

ELHGERT)
Ingenieria de
Procesos

Maestria en Maestria en
Mercadeo Digital Administracion de

\%‘) Empresas de Salud%

Maestria en Gerencia Maestria en
de la Cadena de Inteligencia de
Abastecimiento & Negocios N
I
) )

Maestria Maestria en
en Negocios Innovacién

Internacionales

Maestria en Maestria en
Gobiernoy Comercio
Gestién Pablica %‘) Electrénico

Maestria en
Administracién
de Empresas en
Ingenieria - MBA
en Ingenieria

Maestria en Ciencias
de Datos

Conoce
mas de este
programa

Maestria en
Gerencia de la Sostenibilidad y

SNIES: 102408. TranSformaCio,n Regenerativa
§=¢ Habilidades

</ Dirigiry liderar los procesos de planeacion, aprovisionamiento, produccion,

Maestria en

Conoce
mas de este

programa

Ingenieria de Procesos

SNIES: 116717/ 116716.

distribucion y logistica sostenible, con el propésito de garantizar una mayor 2 Eg H a b | I | d a d es
- et - . [m}:o
productividad y competitividad de las empresas publicas y privadas. =

&7 Resolver situaciones reales de las organizaciones, usando modelos estadisticos &/ Aplicar los principios fundamentales de la transformacion y regeneracion,
y mateméticos de simulacién apoyandose en el uso de herramientas con una mentalidad innovadora y holistica para abordar los desafios actuales
tecnolégicas y decision. y futuros.

&/ Desarrollar una visién holistica de los procesos mediante la aplicacion de &/ Desarrollar estrategias de mitigacion y adaptacion, contribuyendo a la
técnicas y herramientas propios de la ingenieria para la transformacién hacia la resiliencia frente a los impactos climaticos.
genera§|9r?dd<a(jredes gloll;il.zs gzvallor meJoranqo B progliaickd) Aplicar los principios de bioinspiracién en el desarrollo de productos,
ElmPEIEEEE] Y SeSTEmEIEEE] G 125 e EEEmES: procesos y sistemas, a través de la inspiracién en la naturaleza para disefiar

«/ Disefiar e implementar estrategias que promuevan la innovacién y la soluciones innovadoras y sostenibles.
opsirizacionid e pracesasienialcacena celabasteciinisnto: 7 Incluir variables financieras para la sostenibilidad y aplica conceptos

7 Desarrollar propuestas y proyectos estratégicos con base en los factores y economicos en la toma de decisiones que equilibren la rentabilidad con la
variables que influyen en la ingenieria de procesos. sostenibilidad a largo plazo.

&7 Analizar y evaluar los riesgos con el fin de mitigar los impactos negativos para &/ Utilizar enfoques de gestion que integran consideraciones ambientales,
mejorar los procesos estratégicos, tacticos y operacionales para contribuir en el sociales, culturales y economicas para lograr resultados exitosos en los
desempefio de las organizaciones. diferentes proyectos que realices.

7 Dirigir dreas de procesos y operaciones apoyandose de herramientas o
estgdlstlclasy de S|rT1uIaC|on para el proceso de toma de decisiones para el g{)ﬂ P e rf| | oCcu p aciona |
mejoramiento continuo.

(C® Gerente de Sostenibilidad
o
X2 Perfil ocu pacional (C® Consultor en Sostenibilidad

. . o (® Especialista en Cambio Climatico y Gestion del Riesgo

(C® Director de operaciones en las organizaciones. P y &
» o (® Director de Proyectos Sostenibles
(® Encargado de produccion en empresas de manufactura y servicios.
— il T C® Gestor de Politicas Publicas para la Sostenibilidad

(C® Gestor de innovacién y desarrollo.

) C® |nvestigador o Analista en Sostenibilidad

g

(C® Lider de procesos.
(C® Consultor en procesos con énfasis en gestion de operaciones,

innovacién y gestion de tecnologia para la generacion de valor en
las organizaciones.


https://universidadean.edu.co/programas/maestrias/maestria-en-ingenieria-de-procesos
https://universidadean.edu.co/programas/maestrias/maestria-en-gerencia-de-la-sostenibilidad-y-transformacion-regenerativa

conoce Ios Perfiles profesionales

de nuestros graduados de posgrado

VEESIIER

Facultad de Humanidades
y Ciencias Sociales

Facultad de Administracién,
Economia, Negocios y Finanzas

Facultad de Ingenieria

. Maestria en Gerencia . b M .
Maestria en de Sistemas de Maestria en f Maestria en

Gerencia de Informacién y Comunicacién Gestién de
Proyectos Proyectos Estratégica la Cultura
§ Tecnolégicos

\ o

Maestria en )
Gerencia de la Maestria en
l Gestion de la

Maestria en Maestria en
Administracién de Gestién

Empresas - MBA Financiera

Maestria en
Ingenieria de
Procesos

Maestria en Maestria en
Administracién de

Q Empresas de Salud &
R

Mercadeo Digital e
Sostenibilidad y Educacion

Transformacion "
Regenerativa § Virtual

Maestria en Gerencia Maestria en
de la Cadena de Inteligencia de

-
Abastecimiento Negocios ®
'

Maestria Maestria en
en Negocios Innovacién
Internacionales \%{)

Maestria en

Maestria en Ciencias Administracién

de Datos

Maestria en Maestria en
Gobiernoy Comercio

’ Y i de Empresas en
Gestién Publica Electrénico P

%\ Ingenieria - MBA ‘?J\
% en Ingenieria N

Maestria en Maestria en

Conoce
mas de este

Gerencia de la Cadena

Conoce
mas de este

Inteligencia de Negocios

SNIES: 107866.

Lﬁ}j%% Habilidades

e H b X | X d d 7 gnalli?ar el entorrrj[odorganizhaciﬁnal, identifica;’ fuenltes de ihforTaciéndy tlear
=& ecisiones soportadas en hechos que permitan a la organizacién predecir e
@70 cleflieielon=:) futuro de susthividades. e ’ P
' DISEER siste.ma-s de produccion y logistica para mejorar la competitividad 7 Gestionar proyectos innovadores desde un enfoque de sostenibilidad
o2 (215 el s, orientado al uso y la aplicacién de tecnologias para el fortalecimiento de
«/ Desarrollar cadenas de abastecimiento sostenibles en los sectores de ventajas competitivas.
HENS e TSN EI ¢ e, 7 Evaluar el desempefio empresarial desde una correcta gestion y gobernanza
«/ Manejar de manera responsable las operaciones de compras, de los datos.
e iy, prosliedien, inverte oy el londn de ki empiess. Realizar procesos de analitica y aplicar los conocimientos adquiridos a
/ Gestionar proyectos de emprendimiento e intraemprendimiento que proceso de toma de decisiones gerenciales.
B el eEemeiay, bl skl Conocer las distintas etapas tecnolégicas que implica un sistema de
«/ Dominar herramientas adecuadas para el proceso de toma de decisiones inteligencia de negocio y saber qué implica cada una de ellas.

en cadena de abastecimiento.

Encargado de operaciones y cadena de abastecimiento.

Lider en logistica, manufactura y servicios.

%7 perfil ocupacional
(@)
(@)
(@)

Gestor de abastecimiento y aprovisionamiento e inventarios.

Perfil ocupacional

Gerente de transformacién analitica.

Lider de proyectos de gestién de la informacion.

AN

Gestor de procesos de analisis y gestion de informacion.



https://universidadean.edu.co/programas/maestrias/maestria-en-gerencia-de-la-cadena-de-abastecimiento
https://universidadean.edu.co/programas/maestrias/maestria-en-inteligencia-de-negocios

conoce Ios Perfiles profesionales

de nuestros graduados de posgrado

VEESIIER

Facultad de Administracién,
Economia, Negocios y Finanzas

Maestria en
Administracién de

Empresas - MBA

Maestria en
Mercadeo Digital

Maestria
en Negocios
Internacionales \%{)

Maestria en
Gobiernoy

Gestién Publica

Maestria en
Gestién
Financiera

Maestria en
Administracién de
Empresas de Salud%

Maestria en
Innovacién

Maestria en
Comercio
Electrénico

Maestria en
Gerencia de

Proyectos

Maestria en
Ingenieria de
Procesos

Y
Maestria en Gerencia

de la Cadena de
Abastecimiento &

Maestria en Ciencias

de Datos
Y

Facultad de Ingenieria

" :
4

de Sistemas de
Informaciény

Proyectos %
Tecnolégicos F

Maestria en
Gerencia de la
Sostenibilidad y

Transformacion
Regenerativa

Maestria en
Inteligencia de

Negocios

Maestria en
Administracién

de Empresasen
Ingenieria - MBA %
en Ingenieria

\'Tf’“-

Maestria en Gerencia |

Maestria en
més o oste
programa

Habilidades

7 Realizar andlisis exploratorio de datos, preprocesamiento, depuracion y
transformacién a partir de las diversas fuentes de donde provienen.
2

Crear modelos predictivos usando técnicas de machine learning,
aplicacién de técnicas estadisticas, evaluacién de desempefio de los
mismos con mira a establecer estrategias que impacten en la
organizacion.

]

Fortalecer la comunicacién asertiva con los diferentes stakeholders de la
organizacion haciendo uso de storytelling y visualizacién de insights
para la adecuada toma de decisiones.

«/ Liderar equipos de ciencia de datos, proyectos de analitica y big data
que permitan mejoras estratégicas en la operacién de la empresa 'y
obtener ventajas competitivas frente a otras.

7/ Formular proyectos de ciencias de datos, basados en principios de
sostenibilidad, con elementos éticos y con los recursos adecuados para
llegar a soluciones innovadoras de problemas cimentados en datos para
empresas y emprendimientos.

Perfil ocupacional

Consultor en ciencias de datos para las empresas a nivel publico o privado.
Lider de proyectos que involucren ciencias de datos.

Lider en equipos de analitica encargado de la extraccién, transformacion,
exploracion y visualizacién de los datos.

AREANANAN <

Consultor en transformacion digital basada en datos, con lo cual proveeréd a
las empresas con los elementos de ventaja competitiva que surgen a partir
del andlisis de los datos basados en inteligencia artificial.

8

Cientifico de datos, con responsabilidades gerenciales en el desarrollo de
proyectos de analitica y ciencia de datos que utilicen el machine learning en
la resolucién de problemas a partir de la analitica.

Facultad de Humanidades
y Ciencias Sociales

Maestria en
Comunicacién
Estratégica

k Maestria en
| Gestion de

I la Cultura

Maestria en
Gesti ela
Educacién

Virtual

Conoce
mas de este
programa

Maestria en 4

Administracién de Empresas en

SNIES: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.5.3.2.2.9 del Decreto 0529 de 2024, se publica la Resolucién aprobatoria del
Registro Calificado - ResMEN 9359 del 06/06/2024, con una vigencia de siete afios hasta el 06/06/2031

ANANANANANAN <

Habilidades

Desarrollar competencias en gestién estratégica: formulacién,
implementacién y evaluacion de estrategias empresariales que aseguren la
competitividad y sostenibilidad de organizaciones en el sector de ingenieria.

Impulsar la innovacién y tecnologia: fomentar la adopcién de innovaciones
tecnolégicas y metodologias de vanguardia que optimicen los procesos de
ingenierfa y contribuyan al desarrollo econémico y tecnolégico.

Promover la sostenibilidad y responsabilidad social: inculcar un enfoque de
gestion que integre consideraciones ambientales y sociales, preparando a los
estudiantes para tomar decisiones que favorezcan el equilibrio entre el
crecimiento econémico y el bienestar social.

Fortalecer habilidades de liderazgo: desarrollar habilidades de liderazgo
efectivo, comunicacién y trabajo en equipo, permitiendo a los graduados
liderar con integridad y empatia en contextos multidisciplinarios y
multiculturales.

Fomentar la investigacién aplicada: estimular la investigacion aplicada y el
pensamiento critico para resolver problemas complejos del sector,
promoviendo una cultura de mejora continua y aprendizaje a lo largo de la
vida.

Integrar la vision global con el contexto local: preparar lideres con una
perspectiva global que, a la vez, comprendan y valoren las dinamicas locales,
pudiendo asi contribuir al desarrollo y fortalecimiento de la infraestructura 'y
la industria nacional.

Perfil ocupacional

Gerente de Proyectos de Ingenieria.

Director de Operaciones/ Gerente General
Consultor de Gestion Técnica, Gestor Administrativo
Lider de Tecnologia (CTO)

Director Ejecutivo

Emprendedor Sostenible



https://universidadean.edu.co/programas/maestrias/maestria-en-ciencias-de-datos
https://universidadean.edu.co/programas/maestrias/maestria-en-administracion-de-empresas-en-ingenieria-mba

conoce Ios Perfiles profesionales

de nuestros graduados de posgrado

VEESIIER

Facultad de Administracion,

Economia, Negocios y Finanzas Facultad de Ingenieria

L
L=
Maestria en Gerencia
de Sistemas de
Informaciény
Proyectos
Tecnolégicos

Maestria en
Gerencia de
Proyectos

Maestria en
Gestién
Financiera

Maestria en
Administracién de

Empresas - MBA

Maestria en
Mercadeo Digital

Maestria en
Gerencia de la
Sostenibilidad y
Transformacion
Regenerativa

Maestria en
Ingenieria de
Procesos

Maestria en
Administracién de
Empresas de Salud%

Y
Maestria en Gerencia

de la Cadena de
Abastecimiento §

)

Maestria en
Inteligencia de
Negocios

Maestria en
Innovacién

Maestria
en Negocios
Internacionales @ Q

Y y
Maestria en
Administracién
de Empresas en
Ingenieria - MBA
en Ingenieria

Maestria en Ciencias
de Datos

Maestria en
Comercio
Electrénico

Maestria en
Gobiernoy

Gestién Publica

S

Y

Maestria en
Comunicacion Estratégica

Conoce
mas de este
programa

SNIES: 107270.

o=@
=@
=3

\2

Habilidades

Solucionar problemas de comunicacién para mejorar la productividad y
competitividad de las organizaciones, a partir del relacionamiento con los
grupos de interés.

==[s]
IR
Qe

\2

Promover el desarrollo tactico de la comunicacién desde la construccién de
mensajes, la identificacion de audiencias de interés y la seleccién de medios.

Adoptar posturas criticas frente a las diferentes realidades sociales, culturales,
econémicas y politicas, basadas en la ética y la responsabilidad social.

Comunicar y relacionarse de manera efectiva en ambientes multiculturales y
multidisciplinares, con el fin de favorecer el ambiente de negocios.

R R & KK

Gestionar proyectos de emprendimiento e intraemprendimiento que generen
valor econémico, ambiental y social.

Perfil ocupacional

Lider de procesos de comunicacién con un enfoque estratégico e
innovador en consideracion a la demanda de los mercados
globalizados.

8

Generador de valor agregado en las organizaciones a partir de la
adaptacién a las dimensiones culturales de los individuos.

8

Encargado de la reputacién y las relaciones publicas de las
organizaciones con altas competencias en segunda lengua - inglés

La maestria empoderara al graduado para hacerle consciente de las
implicaciones del quehacer empresarial y le preparara para afrontar
los desafios de los diferentes grupos de interés de la organizacion.

ARA AR AN AN ANANARANE <

/’\1

| ralt i v
Facultad de Humanidades
y Ciencias Sociales

1 f o |

Maestria en
Gestion de
la Cultura

Maestria en
Comunicacién
Estratégica

Maestria en
Gesti ela
Educacién
Virtual

\ _
g VN

Maestria en
Gestion de la Cultura

SNIES: 102480.

Conoce
mas de este
programa

4
Habilidades

Conocer los mercados culturales, locales, nacionales y regionales.

Tener conocimiento de las politicas publicas locales y nacionales que
impactan el campo de la cultura y las industrias creativas.

Gestionar proyectos sostenibles, nuevos modelos de negocio y
emprendimiento en las industrias creativas y culturales.

Crear, negociar y gestionar contenidos con diferentes tipos de
derechos de autor.

Gestionar elementos y bienes del patrimonio y el turismo cultural.

Comunicar y crear contenidos y estrategias de comunicacion en el
campo de las practicas culturales y las industrias.

Perfil ocupacional

Desarrollo de politicas publicas locales, nacionales y
regionales entorno a la cultura.

La comunicacion y marketing de la cultura.

Patrimonio y turismo cultural.

Produccién, montaje y desarrollo de eventos culturales.
Mercados de bienes y servicios artisticos y culturales.

Organizaciones publicas y privadas relacionadas con las
industrias creativas y culturales.

Organizaciones no gubernamentales, fundaciones y
asociaciones culturales.

El desarrollo de emprendimientos sostenibles en el campo
de la cultura.

Investigacion en el campo de la gestion de la cultura, las
practicas culturales y las industrias creativas y culturales.


https://universidadean.edu.co/programas/maestrias/maestria-en-comunicacion-estrategica
https://universidadean.edu.co/programas/maestrias/maestria-en-gestion-de-la-cultura
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de nuestros graduados de posgrado
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Habilidades

Maestria en
Gerencia de

Proyectos

Maestria en
Ingenieria de
Procesos

Maestria en Gerencia
de la Cadena de
Abastecimiento \?‘\j

Maestria en Ciencias
de Datos

S

i ki B 1['
Facultad de Ingenieria ﬁr-.

Maestria en Gerencia |

de Sistemas de
Informaciény

Proyectos %
Tecnolégicos |

Maestria en
Gerencia de la
Sostenibilidad y

Transformacion
Regenerativa

Maestria en
Inteligencia de

Negocios %

Maestria en
Administracién

de Empresasen
Ingenieria - MBA
en Ingenieria N

\ !

Facultad de Humanidades
y Ciencias Sociales

Maestria en
Gestion de
" la Cultura

Maestria en
Comunicacién
Estratégica

Maestria en
Gestion de la
Educacién
Virtual

Conoce
mas de este

programa

g

%7 perfil ocupacional

7 Lider en laimplementacion de propuestas innovadoras de educaciéon (C® Orientar, como tutor o profesor, procesos de formacién en la
virtual no formal en diferentes tipos de organizaciones. educacién virtual.

7 Gestor de programas y proyectos sostenibles de educacion virtual para (C® Diseflar ambientes virtuales de aprendizaje y gestionar el equipo de
diversos tipos de organizaciones. mediaciones.

7 Asesor en el disefio de propuestas y proyectos innovadores y (C® Desde el enfoque integral y diferencial de nuestra maestria, el
sostenibles de formacién en educacién virtual para diferentes tipos de estudiante desarrolla habilidades para dirigir y gerenciar proyectos
organizaciones. de educacién virtual, comprendiendo todo su ecosistema y modelo.

xperto en la evaluacién de proyectos y programas de educaciéon en

7 Expertoen| [ de proyectos y de ed
modalidad virtual.

7 Director de unidades dedicadas al disefio y gestion de cursos virtuales y
otras mediaciones para la formacion virtual.

7 Gerente y/o director de instituciones que ofrezcan programasy
proyectos de educacion virtual.

/ Consultor en la implementacién de proyectos de formacion en

educacion virtual para diferentes tipos de instituciones educativas y
organizaciones.

7 Tutor/profesor de educacion virtual para diferentes tipos de
instituciones educativas y organizaciones.



https://universidadean.edu.co/programas/maestrias/maestria-en-gestion-de-la-educacion-virtual

conoce los Perfiles profesionales
de nuestros graduados de posgrado

Doctorados

Facultad de Administracioén,
Economia, Negocios y Finanzas

Doctorado en
Gerencia de

Proyectos %

Doctorado en
Gestién

Doctorado en
Administracién

gg;?elr?ibilidad %{)

Doctorado en
Administracion para

Conoce
mas de este

programa

la Sostenibilidad

SNIES: 110615.

@_‘%@ Habilidades

7/ Liderar proyectos en administracién para la sostenibilidad aportando
soluciones innovadoras de conocimiento aplicado que impacten positivamente
el entorno.

Aplicar modelos y metodologias de investigacion orientados a generar
conocimiento Util y pertinente para la solucién de problemas.

Investigar, conceptualizar, analizar y disefiar modelos organizacionales
innovadores y sostenibles, ante las necesidades de los grupos de interés.

sostenibilidad, generando valor agregado.

Desarrollar proyectos, iniciativas, acciones interdisciplinares, como respuesta a

2

2

«/ Proponer soluciones a problemas inherentes de la administracién y la

2
fenémenos complejos de la administracién y la sostenibilidad.

\%

Actuar éticamente y con responsabilidad social en la toma de decisiones en el
campo de la administraciéon y la sostenibilidad, ante contextos
socioeconémicos cambiantes en el mundo.

Perfil ocupacional

Investigadores en las areas de gestion, innovacién y sostenibilidad.
Consultores para el desarrollo de proyectos.
Directivos de organizaciones privadas y publicas.

Miembros de juntas directivas, gremios, mesas departamentales,
municipales y distritales.

Creadores o lideres de empresas innovadoras y sostenibles.

90 QOO0

Profesores de instituciones educativas.

Doctorado en
Ingenieria de
Procesos

Doctorado en

SNIES: 101385.

\2

AR

Conoce
mas de este

programa

Habilidades

Liderar procesos investigativos que proveen conocimiento para el
mejoramiento, competitividad, innovacién y sostenibilidad, de las
organizaciones y sus areas de influencia.

Generar transferencia de conocimiento Util para procesos de
mejoramiento continuo, innovacién y generacion de valor
agregado en las organizaciones.

Liderar procesos de transformacién productiva.

Perfil ocupacional

Investigador.
Académico.
Consultor.

Asesor.



https://universidadean.edu.co/programas/doctorados/doctorado-en-administracion-para-la-sostenibilidad
https://universidadean.edu.co/programas/doctorados/doctorado-en-gestion

conoce los Perfiles profesionales
de nuestros graduados de posgrado

-

Doctorados » 4

Facultad de Administracién, L
Economia, Negocios y Finanzas Facultad de Ingenieria

Doctorado en
Ingenieria de
Procesos

Doctorado en Doctorado en
Administracién Gestién

Doctorado en
Gerencia de

Proyectos

E(a);?elr?ibilidad \%{)

-

o

Conoce
mas de este
programa

Conoce
mas de este
programa

Doctorado en Doctorado en

Gerencia de Proyectos Ingenieria de Procesos

SNIES: 102777. SNIES: 102751.
o=@ o o= op e
=8 Habilidades =8 Habilidades
7 Investigador capaz de generar conocimiento en el rea de estudio. 7 Investigador capaz de generar conocimiento en el area de estudio.
7 Generar y transferir conocimiento innovador aplicado. «/ Generary transferir conocimiento innovador aplicado.
&7 Liderar procesos investigativos orientados al avance de la gerencia. &/ Liderar procesos investigativos orientados al avance de la ingenieria.
&/ Actuar éticamente y con responsabilidad social. 7 Actuar éticamente y con responsabilidad social.
o o
XA Perfil ocupacional A7 Perfil ocupacional
(C® Experto en gerencia de proyectos. (C® Experto en ingenieria de procesos.
(® Lider de investigacion - Research manager. (® Lider de investigacion - Research manager.
(C® Gerente de proyectos / lider alto nivel. (C® Gerente de procesos.
(C® Profesor investigador. C® Profesor investigador.



https://universidadean.edu.co/programas/doctorados/doctorado-en-gerencia-de-proyectos
https://universidadean.edu.co/programas/doctorados/doctorado-en-ingenieria-de-procesos
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