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Por medio de la cual se renueva la Acreditacion de Alta Calidad al programa de Administracion de Empresas de
la Universidad EAN, ofrecida bajo la metodologia presencial en la ciudad de Bogota D.C.

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas en la Ley 30 de 1992, el Decreto 1075 de
2015, el Decreto 1841 de 15 de noviembre de 20186, v,

CONSIDERANDO:

Que la acreditacion de alta calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el reconocimiento que
los pares académicos hacen de la comprobacion que efectlia una institucion sobre la calidad de sus programas
académicos, su organizacion, funcionamiento y el cumplimiento de su funcidén social, constituyéndose en
instrumento para el mejoramiento de la calidad de |a educacion superior.

Que por medio de la Resolucion 6463 del 23 de julio de 2010, el Ministerio de Educacién Nacional renové por el
término de seis (6) afios la Acreditacion al programa de Administracion de Empresas ofrecido por la Universidad
EAN, bajo la metodologia presencial en la ciudad de Bogota D.C.

Que por medio de la Resolucién 17066 del 27 de diciembre de 2012, el Ministerio de Educacion Nacional renovo
por el término de siete (7) afios, el registro calificado al programa de Administracion de Empresas ofrecido por la
Universidad EAN, bajo la metodologia presencial en la ciudad de Bogota D.C.

Que la UNIVERSIDAD EAN con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., solicité al Consejo Nacional de
Acreditacion — CNA, mediante radicado del dia 28 de enero de 2016, la renovacion de la Acreditacion de Alta
Calidad de su programa de ADMINISTRACION DE EMPRESAS (Cad. SNIES 1983).

Que el Consejo Nacional de Acreditaciéon — CNA, en su sesion de los dias 26, 27 y 28 de octubre de 2016,
emiti® concepto favorable, recomendando la renovacién de la Acreditacion de Alta Calidad, vélida por ocho (8)
afios contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto de acreditacion, al programa de ADMINISTRACION DE
EMPRESAS de la UNIVERSIDAD EAN con domicilio en la ciudad de BOGOTA D. C., siempre y cuando se
mantengan las condiciones de alta calidad y no sobrevengan situaciones de hecho que afecten la calidad o el
servicio publico de educaciéon durante la vigencia del presente acto administrativo, previas las siguientes
consideraciones:

“Se ha demostrado que el programa de Administracién de Empresas (modalidad presencial) de la
Universidad EAN, con domicilio en la ciudad de Bogota, ha logrado niveles de calidad suficientes para que, de
acuerdo con las normas que rigen la materia, sea reconocido publicamente este hecho a través de un acto formal
de acreditacion.

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos positivos, entre los que cabe destacar los
siguientes:

e El Programa de Administracién de Empresas, es el mas antiguo y el Programa bandera de la Universidad, su
creacién data de 1990, ha venido sufriendo una serie de transformaciones buscando responder a las
necesidades del contexto y del momento histérico. EI PEP se focaliza a la formacién de un profesional
emprendedor sostenible y proyectado internacionalmente, buscando con ello, que sus egresados sean

competitivos.

s Cuenta con politicas claramente definidas para la admision de estudiantes y utiliza una amplia variedad de
canales de divulgacién para llegar a los grupos de interés, con claros mecanismos de seleccién e ingreso. El
numero de estudiantes admitidos guarda corréspondencia con la capacidad institucional y de servicios para
los mismos, con unos altos indices de retencién que oscilan entre 85-92% en el periodo 2010-2015. Por lo
menos el 86% del estudiantado tiene conocimientos del reglamento estudiantil y académico de la Universidad,
con altos niveles de participacién en las diferente actividades que adelanta el Programa, tales como semilleros
de investigacién, centros de estudios, actividades artisticas, deportivas, culturales, entre ofras. Los
estudiantes perciben el Programa como una de las mejores ofertas del mercado especialmente por su

enfoque curricular.
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o La planta profesoral compuesta por 43 de tiempo completo de los cuales 5 son doctores, 21 magisteres y 1 4% %/1
especialistas quienes atienden una poblacién de 161 estudiantes en una relacion personalizada de 1-4. En Ia|
anterior acreditacién (2010);-contaba con 19 profesores de tiempo completo, de los cuales 2 eran doctores,
3 candidatos a doctor y 9 magisteres, mostrando una evolucién considerable en este factor.

e Para el desarrolio de competencias, la Universidad cuenta con el Institufo de Emprendimiento, Liderazgo e
Innovacién IDELI, en él participan activamente los estudiantes del Programa, cumpliendo de esta manera lo
establecido en el modelo educativo basado en competencias que promueve fa Institucién, con estrategias
centradas en las pedagogfas activas, estudios de casos, simulaciones, practica intra-empresariales, trabajos
de campo, redes virtuales, entre otras estrategias, acciones mediatizadas por un curriculo flexible. Algunas
asignaturas las realizan con empresas tales como Carvajal y Totto y a través de la cétedra Bancoldex para
proyectos de innovacion.

e [as competencias genéricas en las Pruebas Saber Pro, se han visto enriquecidas a partir del fortalecimiento
del plan de estudios y la preparacion didéactica de los profesores para orientar el desarrollo de las mismas.
De esta manera en lectura critica, y razonamiento cuantitativo, los estudiantes han logrado resultados por
encima del promedio nacional y en inglés estan en el promedijc nacional.

e la internacionalizacion la promueven de manera exitosa, en articulacién con la politica de gestién de la
calidad y la autoevaluacion, las cuales son realizadas por la Gerencia de Planeacién. El Programa esta
acredifado internacionalmente por la ACBSP, convenios de doble fitulacién internacional con las
Universidades de Quebec y con ef Institut Supérrieur de Gestion ISG Paris, Francia. El Programa aprovecha
los 46 convenios de cooperacién internacional que tiene la Universidad para promover la movilidad en doble
via de profesores y estudiantes, mediante la realizacion de proyectos conjuntos de investigacién, participacién
en eventos académicos, desarrollo de curriculo compartido. En la actualidad, 6 docentes internacionales son
de planta. Cuenta con una Escuela Internacional de Verano. En los procesos de internacionalizacién, por lo
meanos 322 estudiantes y profesores salen a instituciones de otros paises, 76 llegan a la EAN. Lo anterior, ha
venido fortaleciendo la visibilidad nacional e internacional del Programa, cumpliendo asi, recomendaciones
de las anteriores acreditaciones.

e £l Programa tiene 6 grupos de investigacion, clasificados por Colciencias de la siguiente manera: 2 en A, 1
en B, 2 en C y 1 registrado, 3 investigadores en sénior, 4 asociados y 9 en junior.

s £l Programa lidera por lo menos el 50% de los proyectos de extension de la Universidad, los cuales ofertan
en diferentes frentes y sectores de la economia, los servicios, las finanzas y el caracter social.

o £l bienestar universitario promueve incentivos en diferentes dreas logrando obtener una marcada incidencia
en las politicas de retencion de fos estudiantes.

o La administracién y gestién del Programa muestra un alto nivel de coherencia con los principios misionales,
lo cual se apoya en las politicas de educacioén continuada en comunicacion institucional.

e La politica de seguimiento al desarrollo del egresado, ha propiciado la organizacién de la base de datos de
los mismos, con las cuales se realizan las caracterizaciones estad/sticas acerca del quehacer laboral de esta
poblacién. En este estamento los pares identificaron el alto grado de satisfaccién por la calidad de la formacién
recibida y de pertenencia con el Programa y la Institucién. Esta percepcion también la tiene el sector
empleador, resaltando la calidad del desempefio, dinamismo y compromiso con las funciones que
desempefian.

e La Infraestructura fisica es de reciente construccién, se caracteriza por la accesibilidad, capacidad,
iluminacién, ventilacién y condiciones de seguridad e higiene, con una dotacion tecnoldgica robusta, amplios
espacios para la docencia, aulas bien dotadas, agradables y dispuestas para-un aprendizaje motivador, la
biblioteca con dotaciones adecuadas y suficientes en cantidad y calidad, accesibles a toda la comunidad,
resaltando los evaluadores la eficiencia e innovacion del uso del buscador bibliografico Chekeando.

e £l Programa cuenta con recursos presupuestales suficientes para el funcionamiento e inversién que demande
el desarrollo de las funciones misionales.

Con base en las condiciones institucionales y del Programa que garantizan la sostenibilidad de las anteriores
fortalezas, los suscritos consejeros conceptuamos que el programa de ADMINSTRACION DE EMPRESAS
(Modalidad presencial) de la UNIVERSIDAD EAN, con domicilio en la ciudad de BOGOTA, debe recibir la
RENOVACION DE LA ACREDITACION DE ALTA CALIDAD'VALIDA POR OCHO (8) ANOS, contados a partir
de la fecha de ejecutoria del acto de acreditacion.
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Por otra parte, para garantizar un mejoramiento continuo en condiciones de calidad del Programa Académico, el
Consejo Nacional de Acreditacién CNA recomienda los siguientes aspectos:

» Mejorar sustancialmente la calidad de la produccién cientifica de los investigadores de manera que tales
productos puedan ser publicados en medios indexados de reconocida prestancia tanto nacional como
internacional.

* Continuar fortaleciendo el desarrollo de las competencias genéricas en especial las competencias
ciudadanas, las cuales en las Pruebas Saber Pro, estéan por debajo del promedio nacional y las de inglés en
el promedio. '

 Continuar fortaleciendo el estatuto Docente no solo en cuanto a requisitos de ingreso, sino permanencia en
las diferentes categorias, para estimular el mejoramiento continuo de las funciones misionales, en especial la
produccién investigativa y académica.

» Impulsar el fortalecimiento del dominio del inglés entre profesores y estudiantes, lo cual impacte ef desempefio
globalizado de los egresados y la visibilizacién del Programa.

» Continuar fortaleciendo los grupos de investigacion sus semilleros e investigadores para avanzar hacia
mayores categorizaciones tanto de los grupos como de los investigadores por parte de Colciencias.”

Que por lo anterior, este Despacho acoge el concepto académico emitido por el Consejo Nacional de Acreditacion
— CNA y en consecuencia, en los términos de la Ley 30 de 1992 y el Decreto 1075 de 2015, considera procedente
la renovacién de la Acreditacion de Alta Calidad por un periodo de ocho (8) afios, al programa de Administracion
de Empresas de la Universidad EAN, ofrecido bajo la metodologia presencial en la ciudad de Bogota D.C.
En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Renovar por el término de ocho (8) afios la acreditacion de alta|calidad gh@mniente
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PARAGRAFO.- Cualquier modificacion en las condiciones que dieron origen a la renovacion acreditaefon de alta|
calidad del programa identificado, dara lugar a que el Ministerio de Educacién Nacional, previo concepto del
Consejo Nacional de Acreditacion — CNA, revoque la renovacién de acreditacidén que mediante este acto se
reconoce.

ARTICULO SEGUNDO.- La renovacién de la acreditacion de alta calidad que mediante este acto se autoriza,
debera registrarse en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior — SNIES.

ARTICULO TERCERO.- El programa descrito en el articulo primero de esta resolucién, podra ser objeto de visita
de inspeccion y vigilancia, y en caso de encontrarse que no mantiene las condiciones de acreditacion de alta
calidad requeridas para su desarrollo, o se evidencie el incumplimiento de las mismas o que se impida el normal
funcionamiento de la Institucién de Educacién Superior, el presente acto administrativo perdera sus efectos
juridicos, una vez se encuentre ejecutoriada la resolucion que en reconocimiento de tal situacién expida el
Ministerio de Educacion Nacional en ejercicio de la funcion de inspeccion y vigilancia atribuida a esta, si a ello
diere lugar.

ARTICULO CUARTO.- Notificar la presente resolucién, por conducto de la Secretaria General de este Ministerio,
al representante legal de la Universidad EAN con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., a su apoderado, o a la
persona debidamente autorizada para notificarse en la forma anunciada, acorde con lo dispuesto en los articulos
67 a 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO.- Contra la presente resolucidn procede el recurso de reposicibn, dentro de los diez (10)
dias siguientes a la notificacion, en atencién a lo dispuesto en el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO.- De conformidad con lo previsto en los articulos 87 y 89 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la presente resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.
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Consejo Nacional de Acreditacion para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D. C., a los 0 8 FEB 2017

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

"YANETH GIHA TOVAR

MINISTER'O DE EDUCAPION NACICGNAL
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Proyectd: Hernando A. Cadena Gémez - Profesional Especializado - Subdireccién de Aseguramiento de la Calidad para la Educacion

Superior
Aprobaron: Kelly Johanna Sterlmg plazas - Subdirectora de Aseguramiento de la Calidad para la Edgecacién Supenw
driana Colmenares M. - Directora de Calidad para la Educacién Supenox:??/
Jairo Eduardo Cristancho Rodriguez - Asesor Viceministerio de Educacién Superio
Luz Karime Abadia Alvarado - Viceministra de Educacién Superior (E) L
Liliana Maria Zapata Bustamante - Asesora Despacho Ministra de Educacién Nacional
Cédigo SNIES: 1983 (Cod. Proceso 11441)

ARTICULO SEPTIMO.- En firme la presente resolucién, compulsar copia a la Subdireccion de Aseguramiento de
la Calidad para la Educacién Superior de este Ministerio, junto con el respectivo expediente administrativo, y al




