
 

 

 

 

 

 
Lanzamiento del curso digital gratuito: 

Escuela de Mujeres y Hombres Construyendo Equidad 
 
● La Universidad Ean, la Consejería Presidencial para la Equidad de la Mujer 

(CPEM), cuyas competencias se trasladaron al Ministerio de Igualdad y Equidad 
de Colombia; la Delegación de la Unión Europea en Colombia y la Agencia de 
los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), a través de su 
programa Generando Equidad, gestaron la Escuela de Mujeres y Hombres 
Construyendo Equidad. 

 
● El curso digital gratuito, espera capacitar a 14.000 personas en conceptos de 

género y diversidades con el objetivo de aportar a la construcción de una cultura 
de equidad y el desaprendizaje de estereotipos.   

 
Bogotá, febrero 22 de 2024. Este jueves 22 de febrero se llevó a cabo el 

lanzamiento del curso digital Escuela de Mujeres y Hombres Construyendo 

Equidad. En el evento, estuvieron presentes: Diana Marcela Gómez, viceministra 

del Viceministerio de las Mujeres del Ministerio de Igualdad y Equidad; un 

representante del Departamento Administrativo de la Función Pública de Colombia; 

Brigitte Baptiste, rectora de la Ean; Tito Contreras, Oficial de Cooperación de la 

Unión Europea en Colombia; y Camila Gómez consejera de la Agencia de los 

Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) en Colombia. 

La Universidad Ean, la Delegación de la Unión Europea en Colombia y USAID, a 
través de su programa Generando Equidad, coordinaron los contenidos temáticos 
del curso, con el apoyo del Ministerio de Igualdad y Equidad de Colombia, al cual 
puede accederse desde el sitio web del Departamento Administrativo de la Función 
Pública. 

Sobre el lanzamiento del curso, Brigitte Baptiste, rectora de la Universidad Ean 

destacó la importancia de incidir en la transformación cultural: “este curso es una 

invitación a cuestionar comportamientos que también están inscritos en nosotros y 

nosotras sin darnos cuenta. La meta por ahora es llegar a 14.000 personas, pero 

la idea es que el curso llegue a todas partes”.  

 
 

 



Acerca de la Escuela de Mujeres y Hombres Construyendo Equidad 
 
Este curso es una campaña pedagógica y estrategia curricular que resalta la 
importancia de cuestionar y transformar estereotipos, representaciones y prácticas 
machistas que culturalmente han sido apropiadas y normalizadas en la sociedad, 
constituyendo parte de la base de las marcadas desigualdades entre hombres y 
mujeres y de las distintas formas de violencias basadas en género (VBG). 
 
La Escuela de Mujeres y Hombres Construyendo Equidad consta de tres 
módulos, siete lecciones y 34 experiencias conformadas por entrevistas, infografías, 
fotos, testimonios, podcasts y documentos descargables, que facilitan la 
comprensión y apropiación de este conocimiento. Este curso teórico-práctico cuenta 
con la metodología autoformativa diseñada por la Ean y en la que cada estudiante 
fija su tiempo de dedicación para lograr su certificación. 
 
Entre los temas del curso se destacan: el abordaje de género en toda su diversidad 
y con un enfoque interseccional y antirracista, la ampliación de la mirada a las 
diferentes formas de discriminación, reflexión sobre las labores domésticas y el 
cuidado, y el abordaje en lo individual y colectivo. Asimismo, el curso tiene una ruta 
de aprendizaje experiencial, basada en hechos cotidianos con referentes 
conceptuales y normativos, lo que incentiva la reflexión, el entendimiento de los 
comportamientos y estimula el cambio y la transformación individual y colectiva. 
 
La Escuela de Mujeres y Hombres Construyendo Equidad se inspira en la cartilla 
llamada Escuela de Desaprendizaje del Machismo, ENDEMA, lanzada oficialmente 
en Colombia el 26 de septiembre de 2019 bajo el liderazgo de Patricia Llombart, 
embajadora de la Unión Europea para Colombia; Alejandra Borrero, embajadora de 
buena voluntad de ese organismo; y de Brigitte Baptiste, rectora de la Universidad 
Ean. Desde sus raíces, se ha consolidado como una apuesta fundamental en el 
accionar articulado público-privado para la transformación cultural y en este 
lanzamiento se ha robustecido su formato y contenidos, los cuales fueron probados 
en contextos rurales y municipios PDET.  
 
Hoy la nueva Escuela es promovida por la Función Pública para que funcionarias/os 
sean multiplicadoras/es de este conocimiento. Asimismo, hacer parte del desarrollo 
de este nuevo proceso pedagógico permitirá que la ciudadanía colombiana avance 
en la eliminación de las brechas culturales que existen en términos de equidad e 
igualdad. Para registrarse en el curso acceda a 
https://moocs1.universidadean.edu.co/login/index.php.  
 

 

Más información:            universidadean.edu.co 
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